

муниципальное образование пуровский район
АДМИНИСТРАЦИЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

	18
	
	января
	201
	6
	г.
	        № 
	7-РА


г. Тарко-Сале


	Об утверждении Мероприятий по улучшению условий и охраны труда
в муниципальном образовании Пуровский район

на 2016 – 2017 годы 





В целях повышения эффективности работы по созданию и обеспечению здоровых и безопасных условий труда, снижения производственного травматизма и профилактики возникновения профессиональных заболеваний в организациях Пуровского района, в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Территориальным трехсторонним соглашением между Администрацией Пуровского района, Пуровским территориальным объединением организаций профсоюзов и представителями работодателей и предпринимателей Пуровского района на 2014 – 2016 годы                        
1. Утвердить Мероприятия по улучшению условий и охраны труда в муниципальном образовании Пуровский район на 2016 – 2017 годы согласно приложению.
2.  Рекомендовать  органам контроля и надзора, органам местного самоуправления муниципальных образований городских и сельских поселений Пуровского района, организациям всех форм собственности оказывать содействие в реализации настоящего распоряжения.

3. Управлению информационно-аналитических исследований и связей с общественностью Администрации Пуровского района (Е.В. Кузнецов) разместить настоящее распоряжение на официальном сайте муниципального образования Пуровский   район.

4. Опубликовать настоящее распоряжение в Пуровской районной муниципальной общественно-политической газете "Северный луч".
5. Контроль исполнения настоящего распоряжения  возложить на заместителя Главы Администрации района по вопросам экономики Т.Я. Хоптяр.

Глава района 









    А.Н. Нестерук

Исполнитель: 

начальник Управления экономики





              Ю.В. Медведева
№ 6-07-38











	
	Подпись

дата
	

	Заместитель Главы Администрации района, руководитель аппарата
	
	И.А. Судницына

	И.о. заместителя Главы Администрации

района по вопросам экономики
	
	В.А. Поколюкин

	Заместитель Главы Администрации района по правовому регулированию
	
	  О.Г. Микрюков 


  Рассылка документа:

	  Наименование структурного подразделения, организации, учреждения
	Кол-во экземпляров

	Дело
	1

	Управление экономики
	2

	Управление информационно-аналитических исследований и связей с общественностью
	1

	МКУ "Редакция газеты "Северный Луч"
	1

	Органы местного самоуправления муниципальных образований городских и сельских поселений Пуровского района
	7

	ГБУЗ ЯНАО "ТЦРБ"
	1

	ТО Управления "Роспотребнадзора по ЯНАО" в Пуровском, Красноселькупском  районах
	1

	Председатель Пуровского ТОО профсоюзов Т.Д. Привалова
	1

	ГУ РО ФСС РФ
	1

	Отдел государственной статистики
	1


УТВЕРЖДЕНЫ                                                                                                                                                 
распоряжением Администрации района

от 18     января   2016 года №     7-РА__  
Мероприятия
по улучшению условий и охраны труда  в муниципальном образовании Пуровский район

на 2016 – 2017 годы
	Мероприятия
	Исполнители
	Срок

исполнения
	Источник финансирования

	1. Совершенствование нормативной правовой базы управления охраной труда в районе

	1.1. Разработка проектов нормативных правовых актов, направленных на совершенствование управления охраной труда в районе, в том числе в соответствии с изменениями в законодательстве Российской Федерации, Ямало-Ненецкого автономного округа
	сектор по регулированию трудовых отношений и управлению охраной труда отдела организации и охраны труда Управления экономики Администрации Пуровского района (далее – отдел организации и охраны труда)
	весь период
	не требуется

	2. Статистическое наблюдение за состоянием условий и охраны труда

	2.1. Развитие системы мониторинга условий и охраны труда в Пуровском районе
	отдел организации и охраны труда
	весь период
	не требуется

	2.2. Мониторинг состояния условий и охраны труда (МОТ89)
	отдел организации и охраны труда
	ежегодно,
два раза в год
	не требуется

	2.3. Проведение анализа состояния условий и охраны труда, причин производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в организациях Пуровского района


	отдел организации и охраны труда, отдел государственной статистики в Пуровском районе, орган контроля и надзора - Территориальный отдел Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по ЯНАО в Пуровском, Красноселькупском  районах (далее – "Роспотребнадзор")
	ежегодно,
IV квартал
	не требуется

	2.4. Проведение мониторинга обращений за финансовым обеспечением предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами бюджетных учреждений, организаций (страхователей), располагающихся на территории муниципального образования Пуровский район
	отдел организации и охраны труда
	ежегодно,
1 раз в год
	не требуется

	2.5. Проведение мониторинга обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров, специальной оценки условий труда у индивидуальных предпринимателей и в организациях 
	отдел организации и охраны труда, ГБУЗ ЯНАО "Тарко-Салинская центральная районная больница" (далее ГБУЗ ЯНАО    "ТЦРБ"), "Роспотребнадзор"
	весь период
	не требуется

	2.6. Сбор информации о внедрении передового опыта в области безопасности и охраны труда в организациях всех форм собственности Пуровского района
	отдел организации и охраны труда
	ежегодно,

1 раз в квартал
	не требуется

	3. Организационное обеспечение охраны труда

	3.1. Организация деятельности Межведомственной комиссии по охране труда в муниципальном образовании Пуровский район (далее – Комиссия)
	отдел организации и охраны труда
	не реже двух раз в год
	не требуется

	3.2. Методическая помощь по вопросам использования средств финансирования предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных      заболеваний      работников    за    счет
страховых взносов по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний
	Пуровское ТООП,   

отдел организации и охраны труда, 

Государственное учреждение – Региональное отделение Фонда социального страхования РФ по ЯНАО (далее – ГУ РО ФСС РФ)
	весь период
	не требуется

	3.3. Методическое руководство работой служб  охраны труда у индивидуальных предпринимателей и в организациях, осуществляющих деятельность на территории Пуровского района,  оказание консультативно-методической помощи по вопросам охраны труда
	отдел организации и охраны труда, Пуровское территориальное  объединение организаций профсоюзов (далее – Пуровское ТООП)
	весь период
	не требуется

	3.4. Методическая помощь в проведении специальной оценки условий труда  организациям Пуровского района 
	Пуровское   ТООП, "Роспотребнадзор", 

отдел организации и охраны труда, организации, оказывающие услуги по проведению специальной оценки условий труда
	весь период
	не требуется

	3.5. Организация проведения предварительных при поступлении на работу и периодических медицинских осмотров работников организаций, связанных с вредными условиями труда, для выявления и ранней диагностики профессиональных заболеваний
	работодатели совместно с ГБУЗ ЯНАО "ТС ЦРБ" и "Роспотребнадзором"
	весь период
	средства организаций



	3.6. Осуществление ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права (в части охраны труда) в учреждениях, подведомственных Администрации муниципального образования Пуровский район
	отдел организации и охраны труда,

Пуровское ТООП (по согласованию)
	согласно  ежегодно утверждаемому графику проверок
	не требуется

	4. Развитие информационного обеспечения и пропаганда охраны труда

	4.1. Организация и проведение на территории муниципального образования Пуровский район мероприятий в рамках Всемирного дня охраны труда – 28 апреля
	Пуровское ТООП, 

отдел организации и охраны труда, 

Межведомственная комиссия по охране труда в муниципальном образовании Пуровский район, организации района
	ежегодно, II квартал
	- средства Пуровского  ТООП;

- средства организаций

	4.2. Проведение  районного  конкурса  по охране труда
	отдел организации и охраны труда,

Межведомственная комиссия по охране труда в муниципальном образовании Пуровский район 
	ежегодно,
II квартал
	средства Администрации муниципального образования Пуровский район

	4.3. Проведение Ӏ этапа  окружного конкурса на лучшее состояние условий и охраны труда в Ямало-Ненецком автономном округе
	отдел организации и охраны труда
	ежегодно,
1 раз в год
	не требуется

	4.4. Информирование организаций и населения по вопросам охраны труда через печатные и электронные средства массовой информации (размещение в Пуровской районной муниципальной общественно-политической газете "Северный луч" и на официальном сайте муниципального образования Пуровский район нормативно-правовых актов по охране труда, информационных объявлений)            
	отдел организации и охраны труда,

Пуровское ТООП
	весь период
	не требуется

	4.5. Организация проведения "круглого стола" по актуальным вопросам охраны труда для руководителей и специалистов служб охраны труда организаций, осуществляющих свою деятельность на территории   Пуровского района
	отдел организации и охраны труда
	ежегодно,
1 раз в год
	не требуется

	4.6. Подготовка и издание доклада "О состоянии условий и охраны труда в муниципальном образовании Пуровский район"
	отдел организации и охраны труда
	ежегодно,

II квартал
	не требуется

	5. Содействие в обучении и проверке знаний по охране труда

	5.1. Оказание консультативно-методической помощи аккредитованным организациям, оказывающим услугу по обучению   работодателей   и   работников   вопросам   охраны труда, расположенным на территории муниципального образования  Пуровский район  (муниципальное  автономное
образовательное  учреждение  дополнительного   образования
"Межшкольный        учебный        комбинат"       г. Тарко-Сале
Пуровского района (далее – МАОУ ДО "МУК")
	отдел организации и охраны труда
	весь период
	не требуется

	5.2. Участие в аттестационных комиссиях по проверке знаний требований по охране труда руководителей и специалистов организаций и учреждений, а также работодателей  – индивидуальных предпринимателей  Пуровского района, обучающихся в МАОУ ДО "МУК"
	отдел организации и охраны труда (по согласованию)

	весь период
	не требуется

	6. Содействие сторонам социального партнерства в организации работ по охране труда

	6.1. Обеспечение методической помощи организациям при подготовке раздела "Условия и охрана труда" в ходе разработки и заключения коллективных договоров и соглашений
	отдел организации и охраны труда
	весь период
	не требуется


