Приложение 1
к решению Районной Думы

муниципального образования

Пуровский район

от 28 февраля 2008 года № 244
Положение
о Благодарственном письме Районной Думы
муниципального образования Пуровский район
1. Благодарственное письмо Районной Думы муниципального образования Пуровский район (далее – Благодарственное письмо) является формой поощрения за достижения в социально-экономическом развитии Пуровского района, за большой вклад в развитие культуры, искусства, образования, здравоохранения, спорта, заслуги в деятельности, направленной на обеспечение охраны правопорядка, охраны окружающей среды и экологической безопасности, защиты прав граждан, развитие и становление местного самоуправления за иную деятельность, способствующую всестороннему развитию муниципального образования.
2. Благодарственным письмом поощряются:

- граждане Российской Федерации, проживающие в Пуровском районе, осуществляющие свою деятельность на территории Пуровского района – за высокое профессиональное мастерство, многолетний добросовестный труд и личный вклад в социально-экономическое развитие Пуровского района; 
- трудовые коллективы учреждений, организаций, предприятий независимо от форм собственности – за высокие достижения в хозяйственной, социальной, культурной, общественной, благотворительной деятельности, направленной на развитие муниципального образования и улучшение жизни граждан в Пуровском районе.

3. Награждение Благодарственным письмом осуществляется по мере поступления представлений и может приурочиваться к праздникам, памятным дням района, юбилейным датам.

Юбилейными датами являются:

- для учреждений, организаций, предприятий – 25, 50, 75 лет и далее через каждые 25 лет;

- для граждан – 50, 55, 60, 65 и далее через каждые 5 лет.
4. Представление о награждении Благодарственным письмом вноситься председателю Районной Думы муниципального образования Пуровский район руководителями органов местного самоуправления Пуровского района, муниципальных органов, учреждений, организаций, предприятий независимо от форм собственности, находящихся на территории Пуровского района.

5. Представление о награждении Благодарственным письмом граждан должно быть оформлено в соответствии с приложением 1 к настоящему Положению и содержать следующие сведения:

- биографические сведения о выдвигаемых кандидатах и краткое описание их достижений и заслуг;

- протокол собрания трудового коллектива, на котором граждане рекомендованы к награждению;

- копии документов, подтверждающих достижения и заслуги выдвигаемых кандидатов;

- сведения об имеющихся наградах и почетных знаниях; 
- точную формулировку оснований для награждения.

К представлению о награждении граждан прилагается характеристика с места работы либо с места жительства.

6. Представление о награждении Благодарственным письмом трудовых коллективов должно быть оформлено в соответствии с приложением 2 к настоящему Положению и содержать следующие сведения:

- сведения об учреждении, организации, предприятии; справка о создании, регистрации (с приложением подтверждающих документов); полное наименование (в соответствии с уставом); место нахождения; фамилия, имя, отчество и должность (согласно штатному расписанию) руководителя; 

- вклад трудового коллектива в развитие Пуровского района.
7. Решение о награждении Благодарственным письмом принимается протокольным решением Районной Думы муниципального образования Пуровский район.
8. Благодарственное письмо вручается председателем Районной Думы или по его поручению депутатом Районной Думы.
9. Благодарственное письмо оформляется согласно приложению 3 к настоящему Положению.
10. Контроль за полнотой и правильностью представленных документов, оформление документов о награждении Благодарственным письмом, учет и регистрацию награжденных осуществляет аппарат Районной Думы. Документы, оформленные с нарушением установленного настоящим Положением порядка к рассмотрению не принимаются. 
11. При утрате Благодарственного письма дубликат не выдается.
12. Сведения о награждении Благодарственным письмом публикуются в средствах массовой информации.
