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постановлением Администрации района
от _20_ _февраля_ 2019_ г. № _38-ПА_


Изменения, 
вносимые в муниципальную программу «Развитие муниципальной политики и совершенствование муниципального управления» в новой редакции», 
утвержденную постановлением Администрации района от 07.04.2014 № 42-ПА  
(с изменениями от 04.07.2014 № 109-ПА, 23.10.2014 № 197-ПА, 29.12.2014 № 253-ПА, 09.02.2015 № 22-ПА, 12.05.2015 № 127-ПА, 21.03.2016 № 98-ПА, 22.02.2017 № 37-ПА, 16.02.2018 № 40-ПА, 08.06.2018 № 213-ПА)

В муниципальную программу «Развитие муниципальной политики и совершенствование муниципального управления» (далее – Программа) внести следующие изменения: 
1. В паспорте Программы строку «Сроки реализации» изложить в следующей редакции:  
«
	Сроки реализации 
	2014 – 2024 годы


».
2. В паспорте Программы строку «Ресурсное обеспечение» изложить в следующей редакции:         
«
	
	Ресурсное обеспечение 
	Общий объем расходов на реализацию муниципальной программы составляет 4 449 670,0 тыс. руб. (четыре миллиарда четыреста сорок девять миллионов шестьсот семьдесят тысяч) рублей, в том числе по годам:
	Год
	Бюджет
Пуровского района
(тыс. руб.)

	2014
	431 758,00

	2015
	430 554,00

	2016
	402 693,00

	2017
	406 028,00

	2018
	470 899,00 

	2019
	456 035,00

	2020
	450 311,00

	2021
	350 348,00

	2022
	350 348,00

	2023
	350 348,00

	2024
	350 348,00

	Итого
	4 449 670,00





».
3. В паспорте подпрограммы «Развитие муниципальной политики и муниципальной службы» Программы строку «Сроки реализации» изложить в следующей редакции:
«
	Сроки реализации 
	2016 – 2024 годы


».
4. В паспорте подпрограммы «Развитие муниципальной политики и муниципальной службы» Программы строку «Показатели эффективности» изложить в следующей редакции:

«
	Показатели эффективности
	1. Уровень сформированных резервов должностей муниципальной службы.
2. Уровень внедрения современных технологий и методов их применения на заседаниях аттестационных (экзаменационных) и конкурсных комиссий.
3. Уровень информированности населения о деятельности органов местного самоуправления.
4. Количество семей, ведущих традиционный образ жизни, обеспеченных товарно-материальными ценностями.
5. Количество студентов из числа коренных малочисленных народов Севера, обучающихся в средне-специальных учебных заведениях РФ, получивших социальную выплату в отчетном году.
6. Количество мероприятий по популяризации традиционной культуры коренных малочисленных народов Севера (фольклорные фестивали, праздники).
7. Число посетителей мероприятий по популяризации, традиционной культуры коренных малочисленных народов Севера (фольклорные фестивали, праздники).
8. Доля лиц из числа коренных малочисленных народов Севера, проживающих на территории Пуровского района, получивших первое высшее образование (по заочной форме обучения) и трудоустроенных по полученной специальности.
9. Повышение уровня материальной обеспеченности лиц ведущих традиционный образ жизни коренных малочисленных народов Севера от заявленной потребности.


».
5. В паспорте подпрограммы «Развитие муниципальной политики и муниципальной службы» Программы строку «Ресурсное обеспечение» изложить в следующей редакции:
«
	Ресурсное обеспечение
	Общий объем финансирования подпрограммы осуществляется в пределах средств, предусмотренных бюджетом муниципального образования Пуровский район, в сумме 177 358,0 тыс. руб. (сто семьдесят четыре миллиона триста пятьдесят семь тысяч) рублей, в том числе по годам:
	Год
	Бюджет
Пуровского района
(тыс. руб.)

	2016
	8 889,00

	2017
	13 738,00

	2018
	16 322,00

	2019
	25 568,00

	2020
	22 568,00

	2021
	22 568,00

	2022
	22 568,00

	2023
	22 568,00

	2024
	22 568,00

	Итого
	177 358,00






6. Раздел III «Перечень показателей эффективности подпрограммы» Программы изложить в следующей редакции:
«Раздел III «Перечень показателей эффективности подпрограммы»

1. Уровень сформированных резервов должностей муниципальной службы представляет собой отношение должностей муниципальной службы, на которые сформированы резервы, к общему количеству должностей муниципальной службы Администрации Пуровского района. 
	Значение показателя рассчитывается по формуле Д=КДр/КДмс*100%, где:
     Д – доля сформированных резервов;
     КДр – количество должностей, на которые сформированы резервы;
     КДмс – общее количество должностей муниципальной службы. 
     Источник – отчетность Управления организационной работы и кадровой политики Администрации Пуровского района.
2. Уровень внедрения современных технологий и методов их применения на заседаниях аттестационных (экзаменационных) и конкурсных комиссий представляет собой отношение количества заседаний аттестационных (экзаменационных) и конкурсных комиссий, в ходе которых использовался метод оценки знаний в форме тестирования, к общему количеству проведенных заседаний.	
     	Значение показателя рассчитывается по формуле К=Зф/Зп*100%, где:
     К - доля аттестационных (экзаменационных) и конкурсных комиссий, в ходе которых использовался метод оценки знаний в форме тестирования;
     Зф - количество заседаний аттестационных (экзаменационных) и конкурсных комиссий, в ходе которых использовался метод оценки знаний в форме тестирования;
     Зп - общее количество проведенных заседаний аттестационных (экзаменационных) и конкурсных комиссий. 
    Источник – отчетность Управления организационной работы и кадровой политики Администрации Пуровского района.
3. Уровень информированности населения о деятельности органов местного самоуправления.  
Для определения значения показателя применяются сведения об уровне информированности населения о деятельности органов местного самоуправления.  
Источник – изучение общественного мнения жителей Пуровского района (социологическое исследование), проведенное Управлением информационно-аналитических исследований и связей с общественностью Администрации Пуровского района.
4. Количество семей, ведущих традиционный образ жизни, обеспеченных товарно-материальными ценностями (ед.).
Значение показателя рассчитывается по формуле: 

Со ≥ 100,
где:
Со – количество семей, ведущих традиционный образ жизни, обеспеченных товарно-материальными ценностями (ед.);
100 - целевое значение показателя, к которому стремится субъект бюджетного планирования (ед.).
Перевыполнение планового значения показателя является положительной динамикой, невыполнение – отрицательной.
Источник – отчетность Управления по делам коренных малочисленных народов Севера Администрации Пуровского района.
5. Количество студентов из числа коренных малочисленных народов Севера, обучающихся в средне-специальных учебных заведениях РФ, получивших социальную выплату (чел.). 
Источник – отчетность Управления по делам коренных малочисленных народов Севера Администрации Пуровского района.
6. Количество мероприятий по популяризации традиционной культуры коренных малочисленных народов Севера (фольклорные фестивали, праздники) (ед.).
Значение показателя рассчитывается по формуле: 

Мп ≥ 4,
где:
Мп – количество мероприятий по популяризации традиционной культуры коренных малочисленных народов Севера (фольклорные фестивали, праздники) (ед.)
4 – целевое значение показателя, является тем уровнем, к которому стремится субъект бюджетного планирования постоянно (ед.).
Перевыполнение планового значения показателя является положительной динамикой, невыполнение – отрицательной.
Источник – отчетность Управления по делам коренных малочисленных народов Севера Администрации Пуровского района.
7. Число посетителей мероприятий по популяризации традиционной культуры коренных малочисленных народов Севера (фольклорные фестивали, праздники) (ед.)
Значение показателя рассчитывается по формуле: 

Уп ≥ 1100,
где:
Уп – число посетителей мероприятий по популяризации традиционной культуры коренных малочисленных народов Севера (фольклорные фестивали, праздники) (чел.);
1100 – целевое значение показателя, является тем уровнем, к которому стремится субъект бюджетного планирования постоянно (чел.).
Показатель определяется путем сложения числа посетителей мероприятий, проводимых Управлением по делам коренных малочисленных народов Севера.
Перевыполнение планового значения показателя является положительной динамикой, невыполнение – отрицательной.
Источник – отчетность Управления по делам коренных малочисленных народов Севера Администрации Пуровского района.
8. Доля лиц из числа коренных малочисленных народов Севера, проживающих на территории Пуровского района, получивших первое высшее образование (по заочной форме обучения) и трудоустроенных по полученной специальности (%).
Значение показателя определяется как отношение числа лиц из числа коренных малочисленных народов Севера, проживающих на территории Пуровского района, получивших первое высшее образование (по заочной форме обучения) и трудоустроенных по полученной специальности, к числу лиц из числа коренных малочисленных народов Севера, проживающих на территории Пуровского района, получивших высшее образование (по заочной форме обучения), и рассчитывается по формуле:
[image: ]


где:
В3 – показатель эффективности;
В3i – число лиц из числа коренных малочисленных народов Севера, проживающих на территории Пуровского района, получивших первое высшее образование (по заочной форме обучения) и трудоустроенных по полученной специальности;
Вi – число лиц из числа коренных малочисленных народов Севера, проживающих на территории Пуровского района, получивших первое высшее образование (по заочной форме обучения).
Перевыполнение планового показателя является положительной динамикой
Источник – отчетность Управления по делам коренных малочисленных народов Севера Администрации Пуровского района.
9. Повышение уровня материальной обеспеченности лиц ведущих традиционный образ жизни коренных малочисленных народов Севера от заявленной потребности.
Для определения значения показателя применяются данные о количестве семей коренных малочисленных народов Севера, проживающих в Пуровском районе, ведущих традиционный образ жизни, обеспеченных материальными средствами, от общего числа семей коренных малочисленных народов Севера, проживающих в Пуровском районе, ведущих традиционный образ жизни.
Значение показателя рассчитывается по формуле Дс=Дсо/С*100, где:
Дсо – количество семей коренных малочисленных народов Севера, проживающих в Пуровском районе, ведущих традиционный образ жизни, обеспеченных материальными средствами;
С – общее количество семей коренных малочисленных народов Севера, проживающих в Пуровском районе, ведущих традиционный образ жизни.
Источник – отчетность Управления по делам коренных малочисленных народов Севера Администрации Пуровского района.».
7. В паспорте подпрограммы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций» Программы строку «Сроки реализации» изложить в следующей редакции:
«
	Сроки реализации 
	2014 – 2024 годы


».
8. В паспорте подпрограммы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций» Программы строку «Ресурсное обеспечение» изложить в следующей редакции:
«
	Ресурсное обеспечение 
	Общий объем финансирования подпрограммы осуществляется в пределах средств, предусмотренных бюджетом муниципального образования Пуровский район, в сумме 215 461,0 тыс. руб. (двести пятнадцать миллионов четыреста шестьдесят одна тысяча) рублей, в том числе по годам:
	Год
	Бюджет
Пуровского района
(тыс. руб.)

	2014
	16 307,00

	2015
	19 884,00

	2016
	17 033,00

	2017
	17 774,00

	2018
	19 201,00

	2019
	20 877,00

	2020
	20 877,00

	2021
	20 877,00

	2022
	20 877,00

	2023
	20 877,00

	2024
	20 877,00

	Итого
	215 461,00





				 								    ».
9. В паспорте подпрограммы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций» Программы строку «Показатели эффективности» изложить в следующей редакции:


«
	Показатели эффективности 
	1. Количество предложений, направленных Главе района, по эффективному использованию потенциала социально ориентированных некоммерческих организаций в решении задач социального развития Пуровского района.
2. Количество представителей социально ориентированных некоммерческих организаций, участвующих в заседаниях совещательных органов местного самоуправления, а также при муниципальных учреждениях социальной сферы.
3. Доля представителей социально ориентированных некоммерческих организаций, принявших участие в выставках, фестивалях, конкурсах, форумах, конференциях, совещаниях и других мероприятиях федерального, межрегионального и регионального уровней с участием социально ориентированных некоммерческих организаций района, к общей численности представителей социально ориентированных некоммерческих организаций Пуровского района.
4. Доля охваченного населения Пуровского района в рамках реализации проектов (программ) социально ориентированными некоммерческими организациями.
5. Количество подготовленных и размещенных в средствах массовой информации и в сети интернет материалов о деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций.
6. Количество социально значимых проектов (программ), на реализацию которых некоммерческим организациям предоставлены субсидии из местного бюджета


				 								    ».
10. Раздел III «Перечень показателей эффективности подпрограммы» подпрограммы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций» Программы дополнить пунктом  6 следующего содержания:
«6. Количество социально значимых проектов (программ), на реализацию которых некоммерческим организациям предоставлены субсидии из местного бюджета.
Для определения значения показателя эффективности применяются данные о количестве социально значимых проектов (программ) на реализацию которых некоммерческим организациям предоставлены субсидии из местного бюджета.
 Источник - информация Управления информационно-аналитических исследований и связей с общественностью Администрации Пуровского района.».
11. В паспорте подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы» Программы строку «Сроки реализации» изложить в следующей редакции:
«
	Сроки реализации 
	2014 – 2024 годы


».
12. В паспорте подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы» Программы строку «Ресурсное обеспечение» изложить в следующей редакции:
«
	Ресурсное обеспечение 

	Общий объем расходов на реализацию муниципальной программы составляет 4 010 273,0 тыс. руб. (четыре                                               миллиарда десять миллионов двести семьдесят три тысячи) рублей, в том числе по годам:
	Год
	Бюджет
Пуровского района
(тыс. руб.)

	2014
	381 646,00

	2015
	397 895,00

	2016
	376 771,00

	2017
	374 516,00

	2018
	435 377,00

	2019
	409 590,00

	2020
	406 866,00

	2021
	306 903,00

	2022
	306 903,00

	2023
	306 903,00

	2024
	306 903,00

	Итого
	4 010 273,00





												    ».

13. Приложение № 1 к Программе изложить в следующей редакции:

	         
	


	
«Приложение № 1 
к муниципальной программе 
«Развитие муниципальной политики и совершенствование  
муниципального управления»
(в редакции постановления Администрации района
от _20_ __февраля 2019 г_ № _38-ПА_)

	

	Раздел I

	№ 
п/п
	Наименование мероприятий 
 муниципальной программы
	Наименование  
ответственного 
 исполнителя  
(соисполнителя)
	Объемы финансирования (тыс. руб.)

	
	
	
	всего
	2014 год
	2015 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	Муниципальная программа «Развитие муниципальной политики и совершенствование муниципального управления»
	
	862 312,0
	438 758,0
	430 554,0

	1
	Подпрограмма «Развитие муниципальной службы»
	Администрация Пуровского района
(Управление организационной работы и кадровой политики) 
	2 448,0
	1 291,0
	1 157,0

	1.
	Совершенствование и развитие муниципальной службы
	
	2 448,0
	1 291,0
	1 157,0

	1.1.
	Разработка и принятие нормативно-правовых актов муниципального образования Пуровский район в соответствии с федеральным и региональным законодательством о муниципальной службе
	
	Х
	Х
	Х

	1.2.
	Мониторинг действующих муниципальных правовых актов по вопросам организации муниципальной службы, подготовка предложений о внесении актуальных изменений
	
	Х
	Х
	Х

	1.3.
	Размещение информации по вопросам муниципальной службы в средствах массовой информации и на официальном сайте муниципального образования Пуровский район
	
	Х
	Х
	Х

	1.4.
	Привлечение представителей научных и образовательных учреждений и иных организаций для участия в заседаниях аттестационных (экзаменационных), конкурсных комиссий в качестве независимых экспертов по вопросам муниципальной службы, участия в разработке актов органов местного самоуправления в порядке совершенствования нормативно-правовой базы
	
	29,6
	15,0
	14,6

	1.5.
	Содействие в организации аттестации, квалификационных экзаменов, формировании резерва должностей муниципальной службы 
	Управление социальной политики 
	297,4
	160,0
	137,4

	1.6.
	Участие в системе проведения «Методических дней» по отдельным вопросам муниципальной службы
	
	Х
	Х
	Х

	1.7.
	Организация дополнительного профессионального образования муниципальных служащих, их участия в семинарах, вебинарах, тренингах по направлениям деятельности муниципальной службы
	Департамент финансов и казначейства, Департамент образования, Департамент имущественных и земельных отношений, 
Департамент строительства, архитектуры и жилищной политики, Управление социальной политики,
Управление транспорта, связи и систем жизнеобеспечения, Управление по физической культуре и спорту, Управление молодежной политики и туризма, Управление культуры
	2 121,0
	1 116,0
	1 005,0

	1.8.
	Формирование муниципального резерва управленческих кадров, резерва управленческих кадров органов местного самоуправления и кадрового резерва 
	
	Х
	Х
	Х

	1.9.
	Участие в окружном конкурсе «Лучший муниципальный служащий»
	
	Х
	Х
	Х

	1.10.
	Формирование и ведение Реестра муниципальных служащих 
	
	Х
	Х
	Х

	1.11.
	Формирование этики служебного поведения и корпоративной культуры муниципального служащего
	
	Х
	Х
	Х

	1.12.
	Использование механизмов профилактики коррупционных проявлений и урегулирования конфликта интересов на муниципальной службе
	
	Х
	Х
	Х

	2.
	Подпрограмма «Развитие муниципальной политики»
	Администрация Пуровского района
(Управление информационно-аналитических исследований и связей с общественностью)
	19 688,0
	8 070,0
	11 618,0

	1.
	Обеспечение взаимодействия с населением, организациями и общественными объединениями
	
	7 770,0
	5 070,0
	2 700,0

	2
	Межбюджетные трансферты на проведение праздничных мероприятий
	
	11 918,0
	3 000,0
	8 918,0

	3.
	Подпрограмма «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций» 
	Администрация Пуровского района
(Управление информационно-аналитических исследований и связей с общественностью)
	36 191.0
	16 307,0
	19 884,0

	1.
	Мероприятия, направленные на развитие институтов гражданского общества и поддержку социально ориентированных некоммерческих организаций
	
	240,0
	240,0
	Х

	1.1.
	Проведение заседаний Совета общественных, политических, профсоюзных, национальных и религиозных объединений при Главе муниципального образования Пуровский район
	
	Х
	Х
	Х

	1.2.
	Организация «круглых столов», конференций и т.д. по координации взаимодействия с институтами гражданского общества
	
	Х
	Х
	Х

	1.3.
	Обеспечение участия представителей некоммерческих организаций района в выставках, фестивалях, конкурсах, форумах, конференциях, совещаниях и других мероприятиях федерального, межрегионального и регионального уровней с участием социально ориентированных некоммерческих организаций района
	
	Х
	Х
	Х

	2.
	Субсидии на поддержку социально ориентированных некоммерческих организаций
	
	35 471,0
	15 787,0
	19 684,0

	2.1.
	Информационная поддержка деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций  
	
	Х
	Х
	Х

	3
	Реализация мероприятий по развитию институтов гражданского общества (осуществляемые за счет межбюджетных трансфертов, предоставленных из окружного бюджета)
	
	480,0
	280,0
	200,0

	4.
	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы»  
	Администрация Пуровского района (Управление организационной работы и кадровой политики)
	779 541,0
	381 646,0
	397 895,0

	1.
	Обеспечение деятельности органов местного самоуправления
	
	746 926,0
	364 683,0
	382 243,0

	2.
	Исполнение отдельных государственных полномочий Ямало-Ненецкого автономного округа, Российской Федерации (осуществляемые за счет межбюджетных трансфертов, предоставленных из окружного бюджета)
	
	32 615,0
	16 963,0
	15 652,0

	5.
	Подпрограмма «Противодействие экстремизму и профилактика терроризма»
	Администрация Пуровского района
(Управление информационно-аналитических исследований и связей с общественностью)
	24 444,0
	24 444,0
	Х

	1.
	Межбюджетные трансферты на развитие комплексной интегрированной системы безопасности
	Департамент административно-правового регулирования, межмуниципальных связей и контрольно-ревизионной работы
	24 296,0
	24 296,0
	Х

	2.
	Мероприятия, направленные на противодействие экстремизму и терроризму, гармонизации межэтнических и межкультурных отношений, профилактике проявлений ксенофобии, укрепления толерантности на территории Ямало-Ненецкого автономного округа (осуществляемые за счет межбюджетных трансфертов, предоставленных из окружного бюджета)
	
	106,0
	106,0
	Х

	2.1
	Проведение профилактических мероприятий через систему образования
	Департамент образования
	20,0
	20,0
	Х

	2.2
	Содействие национально-культурному взаимодействию на территории Пуровского района
	Управление культуры
	86,0
	86,0
	Х

	3.
	Мероприятия, направленные на противодействие экстремизму и терроризму, гармонизации межэтнических и межкультурных отношений, профилактике проявлений ксенофобии, укрепления толерантности
	
	42,0
	42,0
	Х

	3.1
	Профилактика экстремизма и поддержание толерантных и этноконфессиональных и межкультурных отношений
	МКУ "ПТРК "Луч", МБУ "Редакция газеты "Северный луч"
	Х
	Х
	Х

	3.2
	Поддержание межконфессионального мира и согласия через средства массовой информации 
	Управление информационно-аналитических исследований и связей с общественностью
	Х
	Х
	Х

	3.3
	Проведение исследований в этноконфессиональной среде Пуровского района
	Управление информационно-аналитических исследований и связей с общественностью
	Х
	Х
	Х

	3.4
	Проведение профилактических мероприятий противодействия экстремизму средствами физической культуры и спорта
	Управление по физической культуре и спорту
	Х
	Х
	Х

	3.5.
	Укрепление толерантности и профилактика экстремизма и терроризма в молодежной среде
	Управление молодежной политики и туризма
	42,0
	42,0
	Х

	3.6.
	Совершенствование механизмов обеспечения законности и правопорядка в сфере межнациональных отношений
	Департамент административно-правового регулирования, межмуниципальных связей и контрольно-ревизионной работы
	Х
	Х
	Х

	3.7.
	Совершенствование механизмов интеграции мигрантов в культурное и социальное пространство Пуровского района
	Департамент административно-правового регулирования, межмуниципальных связей и контрольно-ревизионной работы, Департамент образования 
	Х
	Х
	Х

	3.8.
	Совершенствование системы профилактики правонарушений в Пуровском районе
	Департамент административно-правового регулирования, межмуниципальных связей и контрольно-ревизионной работы 
	Х
	Х
	Х

	
	Всего по разделу I
	
	862 312,0
	431 758,0
	430 554,0























	Раздел II


	№ 
п/п
	Наименование мероприятий 
 муниципальной программы
	Наименование  
ответственного 
 исполнителя  
(соисполнителя)
	Объемы финансирования (тыс. руб.)

	
	
	
	всего
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	Муниципальная программа «Развитие муниципальной политики и совершенствование муниципального управления»
	
	1 279 620,0
	402 693,0
	406 028,0
	470 899,0

	1.
	Подпрограмма «Развитие муниципальной политики и муниципальной службы»
	Администрация Пуровского района 
	38949,0
	8 889,0
	13 738,0
	16 322,0

	1.1.
	Основное мероприятие 
«Совершенствование и развитие муниципальной службы»
	
	3231,0
	1 039,0
	1 104,0
	1 088,0

	
	Мероприятия, направленные на развитие муниципальной службы
	
	3231,0
	1 039,0
	1 104,0
	1 088,0

	1.1.1.
	Разработка и принятие нормативно-правовых актов муниципального образования Пуровский район в соответствии с федеральным и региональным законодательством о муниципальной службе
	
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.1.2.
	Мониторинг действующих муниципальных правовых актов по вопросам организации муниципальной службы, подготовка предложений о внесении актуальных изменений
	
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.1.3.
	Размещение информации по вопросам муниципальной службы в средствах массовой информации и на официальном сайте муниципального образования Пуровский район
	
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.1.4.
	Привлечение представителей научных и образовательных учреждений и иных организаций для участия в заседаниях аттестационных (экзаменационных), конкурсных комиссий в качестве независимых экспертов по вопросам муниципальной службы, участия в разработке актов органов местного самоуправления в порядке совершенствования нормативно-правовой базы
	
	57,0
	20,0
	18,0
	19,0

	1.1.5.
	Содействие в организации аттестации, квалификационных экзаменов, формировании резерва должностей муниципальной службы 
	Управление социальной политики 
	298,0
	70,0
	114,0
	114,0

	1.1.6.
	Участие в системе проведения «Методических дней» по отдельным вопросам муниципальной службы
	
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.1.7.
	Организация дополнительного профессионального образования муниципальных служащих, их участия в семинарах, вебинарах, тренингах по направлениям деятельности муниципальной службы
	Департамент финансов и казначейства, Департамент образования, Департамент имущественных и земельных отношений, 
Департамент строительства, архитектуры и жилищной политики, Управление социальной политики,
Департамент транспорта, связи и систем жизнеобеспечения, Управление по физической культуре и спорту, Управление молодежной политики и туризма, Управление культуры
	2877,0
	949,0
	973,0
	955,0

	1.1.8.
	Формирование муниципального резерва управленческих кадров, резерва управленческих кадров органов местного самоуправления и кадрового резерва 
	
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.1.9.
	Участие в окружном конкурсе «Лучший муниципальный служащий»
	
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.1.10
	Формирование и ведение Реестра муниципальных служащих 
	
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.1.11
	Формирование этики служебного поведения и корпоративной культуры муниципального служащего
	
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.1.12
	Использование механизмов профилактики коррупционных проявлений и урегулирования конфликта интересов на муниципальной службе
	
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.2.
	Основное мероприятие 
«Взаимодействие органов местного самоуправления с населением, организациями и общественными объединениями»
	
	14993,0
	7 850,0
	4 833,0
	2 310,0

	1.2.1
	Меры по обеспечению взаимодействия с населением, организациями и общественными объединениями
	
	11920,0
	5 679,0
	4 251,0
	1 990,0

	1.2.2.
	Межбюджетные трансферты на проведение праздничных мероприятий
	
	2171,0
	2 171,0
	Х
	Х

	1.2.3.
	Единовременные денежные выплаты, связанные с наградами, Почетными грамотами Главы муниципального образования
	
	902,0
	Х
	582,0
	320,0

	1.3.
	Основное мероприятие 
«Сохранение традиционного образа жизни коренных малочисленных народов Севера»
	
	20725,0
	Х
	7 801,0
	12 924,0

	1.3.1.
	Реализация мероприятий, направленных на социально-экономическое и культурное развитие коренных малочисленных народов Севера (осуществляемые за счет межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета ЯНАО)
	
	7070,0
	Х
	7 070,0
	Х

	1.3.2.
	Реализация мероприятий, направленных на социально-экономическое и культурное развитие коренных малочисленных народов Севера
	Управление культуры
	731,0
	Х
	731,0
	Х

	1.3.2.1
	Повышение уровня образования коренных малочисленных народов Севера
	
	200,0
	Х
	200,0
	Х

	1.3.2.2
	Сохранение традиционного образа жизни, обеспечение жизнедеятельности
коренных малочисленных народов Севера
	
	225,0
	Х
	225,0
	Х

	1.3.2.3
	Осуществление профилактических мер по охране и укреплению здоровья коренных малочисленных народов Севера
	
	145,0
	Х
	145,0
	Х

	1.3.2.4
	Проведение праздничных мероприятий, посвященных Международному Дню коренных народов Мира
	
	15,0
	Х
	15,0
	Х

	1.3.2.5
	Проведение открытого районного фестиваля-конкурса творчества народов Севера «Семь цветов радуги» 
	
	100,0
	Х
	100,0
	Х

	1.3.2.6
	Проведение фестиваля детского вокального творчества народов Севера «Снегирек»
	
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.3.2.7
	Проведение праздничных мероприятий, посвященных «Дню оленевода» 
	
	31,0
	Х
	31,0
	Х

	1.3.2.8
	Годовая подписка на газету на ненецком языке «Наръяна Нгэрм»
	
	15,0
	Х
	15,0
	Х

	1.3.3
	Осуществление государственных полномочий по организации и обеспечению защиты исконной среды обитания и традиционного образа жизни коренных малочисленных народов Севера
	
	12023,0
	Х
	Х
	12 023,0

	1.3.4
	Мероприятия по сохранению традиционного образа жизни, культуры и языка коренных малочисленных народов Севера
	
	901,0
	Х
	Х
	901,0

	1.3.4.1
	Повышение уровня образования коренных малочисленных народов Севера
	
	370,0
	Х
	Х
	370,0

	1.3.4.2
	Сохранение традиционного образа жизни, обеспечение жизнедеятельности
коренных малочисленных народов Севера
	
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.3.4.3
	Осуществление профилактических мер по охране и укреплению здоровья коренных малочисленных народов Севера
	
	50,0
	Х
	Х
	50,0

	1.3.4.4
	Проведение праздничных мероприятий, посвященных Международному Дню коренных народов Мира
	Управление культуры
	36,0
	Х
	Х
	36,0

	1.3.4.5
	Проведение открытого районного фестиваля-конкурса творчества народов Севера «Семь цветов радуги» 
	Управление культуры
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.3.4.6
	Проведение фестиваля детского вокального творчества народов Севера «Снегирек»
	Управление культуры
	222,0
	Х
	Х
	222,0

	1.3.4.7
	Проведение праздничных мероприятий, посвященных «Дню оленевода» 
	Управление культуры
	97,0
	Х
	Х
	97,0

	1.3.4.8
	Годовая подписка на газету на ненецком языке «Наръяна Нгэрм»
	Управление культуры
	15,0
	Х
	Х
	15,0

	1.3.4.9
	Проведение районного конкурса «Кочующая семья»
	Управление культуры
	73,0
	Х
	Х
	73,0

	1.3.4.10
	Проведение праздничных мероприятий, посвященных «Дню рыбака»
	Управление культуры
	38,0
	Х
	Х
	38,0

	1.3.5.
	Осуществление государственных полномочий по организации и обеспечению защиты исконной среды обитания и традиционного образа жизни коренных малочисленных народов Севера
	
	Х
	Х
	Х
	Х

	2.
	Подпрограмма «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций» 
	Администрация Пуровского района
Управление социальной политики
	54008,0
	17 033,0
	17 774,0
	19 201,0

	2.1.
	Основное мероприятие 
«Участие органов местного самоуправления в деятельности некоммерческих организаций»
	
	54008,0
	17 033,0
	17 774,0
	19 201,0

	2.1.1.
	Реализация мероприятий по развитию институтов гражданского общества 
	
	14878,0
	Х
	14 748,0
	130,0

	2.1.2
	Реализация мероприятий по развитию институтов гражданского общества (осуществляемые за счет межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета ЯНАО)
	
	617,0
	150,0
	239,0
	228,0

	2.1.3.
	Субсидия на поддержку и развитие казачества на территории Пуровского района
	
	3658,0
	3 658,0
	Х
	Х

	2.1.4.
	Мероприятия, направленные на развитие институтов гражданского общества 
	
	13225,0
	13 225,0
	Х
	Х

	2.1.5.
	Субсидии на поддержку социально ориентированных некоммерческих организаций
	
	2787,0
	Х
	2 787,0
	Х

	2.1.6.
	Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций
	
	18843,0
	Х
	Х
	18 843,0

	3.
	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы»  
	Администрация Пуровского района
	1186664,0
	376 771,0
	374 516,0
	435 377,0

	3.1.
	Основное мероприятие 
«Руководство и управление в сфере установленных функций»
	
	1186664,0
	376 771,0
	374 516,0
	435 377,0

	3.1.1.
	Обеспечение деятельности органов местного самоуправления
	
	1062600,0
	337 901,0
	346 356,0
	378 343,0

	3.1.2.
	Глава муниципального образования
	
	31375,0
	10 025,0
	10 783,0
	10 567,0

	3.1.3.
	Осуществление полномочий поселений в сфере осуществления закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	
	10599,0
	2 561,0
	3902,0
	4 136,0

	3.1.4.
	Осуществление полномочий поселений в сфере регулирования тарифов
	
	3358,0
	1 098,0
	1 098,0
	1 162,0

	3.1.5.
	Поощрение глав городских округов (муниципальных районов), исполняющих полномочия глав местных администраций городских округов (муниципальных районов), назначенных по результатам конкурса, за обеспечение осуществления отдельных государственных полномочий (осуществляемые за счет межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета ЯНАО)
	
	5438,0
	1 867,0
	1 751,0
	1 820,0

	3.1.6.
	Осуществление государственных полномочий в области архивного дела (осуществляемые за счет межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета ЯНАО)
	
	4991,0
	1 514,0
	1 721,0
	1 756,0

	3.1.7
	Осуществление государственных полномочий по организации и обеспечению защиты исконной среды обитания и традиционного образа жизни коренных малочисленных народов Севера (осуществляемые за счет межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета ЯНАО)
	
	4800,0
	Х
	Х
	4 800,0

	3.1.8
	Осуществление государственных полномочий по организации и обеспечению защиты исконной среды обитания и традиционного образа жизни коренных малочисленных народов Севера
	
	2068,0
	Х
	Х
	2 068,0

	3.1.9
	Осуществление государственных полномочий по сбору сведений для формирования и ведения торгового реестра (осуществляемые за счет межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета ЯНАО)
	
	3886,0
	1 348,0
	1 224,0
	1 314,0

	3.1.10
	Осуществление государственных полномочий в сфере трудовых отношений и управления охраной труда (осуществляемые за счет межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета ЯНАО) 
	
	14375,0
	4 450,0
	4 737,0
	5 188,0

	3.1.11
	Осуществление государственных полномочий в области архивного дела
	
	2109,0
	650,0
	645,0
	814,0

	3.1.12
	Осуществление государственных полномочий по сбору сведений для формирования и ведения торгового реестра
	
	1849,0
	697,0
	471,0
	681,0

	3.1.13
	Осуществление государственных полномочий в сфере трудовых отношений и управления охраной труда 
	
	5935,0
	1 789,0
	1 828,0
	2 318,0

	3.1.14
	Осуществление государственных полномочий по определению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях (осуществляемые за счет межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета ЯНАО)
	
	9,0
	9,0
	Х
	Х

	3.1.15
	Осуществление государственных полномочий по созданию административных комиссий (осуществляемые за счет межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета ЯНАО)
	
	1525,0
	1 525,0
	Х
	Х

	3.1.16
	Осуществление государственных полномочий по созданию административных комиссий
	
	524,0
	524,0
	Х
	Х

	3.1.17
	Осуществление государственных полномочий по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних (осуществляемые за счет межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета ЯНАО)
	
	7347,0
	7 347,0
	Х
	Х

	3.1.18
	Осуществление государственных полномочий автономного округа по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
	
	3443,0
	3 443,0
	Х
	Х

	3.1.19
	Осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в РФ (осуществляемые за счет межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета ЯНАО)
	
	23,0
	23,0
	Х
	Х

	3.1.20
	Поощрение глав городских округов (муниципальных районов), исполняющих полномочия глав местных администраций городских округов (муниципальных районов), назначенных по результатам конкурса, за обеспечение осуществления отдельных государственных полномочий
	
	56,0
	Х
	Х
	56,0

	3.1.21
	Содержание муниципальных учреждений
	
	17276,0
	Х
	Х
	17 276,0

	3.1.22
	Осуществление полномочий поселений по формированию, утверждению, исполнению бюджета поселения и контролю за исполнением данного бюджета
	
	74,0
	Х
	Х
	74,0

	3.1.23
	Содержание муниципальных учреждений
	
	3003,0
	Х
	Х
	3 003,0

	
	Всего по разделу II
	
	1279621,0
	402 693,0
	406028,0
	470 900,0





























	Раздел III


	№
п/п
	Наименование мероприятий 
 муниципальной программы
	Наименование ответственного исполнителя (соисполнителя)
	Объемы финансирования (тыс. руб.)

	
	
	
	всего
	2019 
год
	2020 
год
	2021
год
	2022 
год
	2023 
год
	2024
год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Муниципальная программа «Развитие муниципальной политики и совершенствование муниципального управления»
	
	2307738,0
	456 035,0
	450 311,0
	350 348,0
	350 348,0
	350 348,0
	350 348,0

	1.
	Подпрограмма «Развитие муниципальной политики и муниципальной службы»
	Администрация Пуровского района 
	138409,0
	25 568,0
	22 568,0
	22 568,0
	22 568,0
	22 568,0
	22 568,0

	1.1.
	Основное мероприятие 
«Совершенствование и развитие муниципальной службы»
	
	6804,0
	1 134,0
	1 134,0
	1 134,0
	1 134,0
	1 134,0
	1 134,0

	
	Мероприятия, направленные на развитие муниципальной службы
	
	6804,0
	1 134,0
	1 134,0
	1 134,0
	1 134,0
	1 134,0
	1 134,0

	1.1.1.
	Разработка и принятие нормативно-правовых актов муниципального образования Пуровский район в соответствии с федеральным и региональным законодательством о муниципальной службе
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.1.2.
	Мониторинг действующих муниципальных правовых актов по вопросам организации муниципальной службы, подготовка предложений о внесении актуальных изменений
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.1.3.
	Размещение информации по вопросам муниципальной службы в средствах массовой информации и на официальном сайте муниципального образования Пуровский район
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.1.4.
	Привлечение представителей научных и образовательных учреждений и иных организаций для участия в заседаниях аттестационных (экзаменационных), конкурсных комиссий в качестве независимых экспертов по вопросам муниципальной службы, участия в разработке актов органов местного самоуправления в порядке совершенствования нормативно-правовой базы
	
	114,0
	19,0
	19,0
	19,0
	19,0
	19,0
	19,0

	1.1.5.
	Содействие в организации аттестации, квалификационных экзаменов, формировании резерва должностей муниципальной службы 
	Управление социальной политики 
	492,0
	82,0
	82,0
	82,0
	82,0
	82,0
	82,0

	1.1.6.
	Участие в системе проведения «Методических дней» по отдельным вопросам муниципальной службы
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.1.7.
	Организация дополнительного профессионального образования муниципальных служащих, их участия в семинарах, вебинарах, тренингах по направлениям деятельности муниципальной службы
	Департамент финансов и казначейства, Департамент образования, Департамент имущественных и земельных отношений, 
Департамент строительства, архитектуры и жилищной политики, Управление социальной политики,
Департамент транспорта, связи и систем жизнеобеспечения, Управление по физической культуре и спорту, Управление молодежной политики и туризма, Управление культуры
	6198,0
	1033,0
	1033,0
	1033,0
	1033,0
	1033,0
	1033,0

	1.1.8.
	Формирование муниципального резерва управленческих кадров, резерва управленческих кадров органов местного самоуправления и кадрового резерва 
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.1.9
	Участие в окружном конкурсе «Лучший муниципальный служащий»
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.1.10
	Формирование и ведение Реестра муниципальных служащих 
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.1.11
	Формирование этики служебного поведения и корпоративной культуры муниципального служащего
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.1.12
	Использование механизмов профилактики коррупционных проявлений и урегулирования конфликта интересов на муниципальной службе
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.2.
	Основное мероприятие 
«Взаимодействие органов местного самоуправления с населением, организациями и общественными объединениями»
	
	17934,0
	5 489,0
	2 489,0
	2 489,0
	2 489,0
	2 489,0
	2 489,0

	1.2.1
	Меры по обеспечению взаимодействия с населением, организациями и общественными объединениями
	
	13122,0
	2 187,0
	2 187,0
	2 187,0
	2 187,0
	2 187,0
	2 187,0

	1.2.2
	Межбюджетные трансферты на проведение праздничных мероприятий
	
	3000,0
	3000,0
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.2.3
	Единовременные денежные выплаты, связанные с наградами, Почетными грамотами Главы муниципального образования
	
	1812,0
	302,0
	302,0
	302,0
	302,0
	302,0
	302,0

	1.3.
	Основное мероприятие 
«Сохранение традиционного образа жизни коренных малочисленных народов Севера»
	
	113670,0
	18 945,0
	18 945,0
	18 945,0
	18 945,0
	18 945,0
	18 945,0

	1.3.1
	Реализация мероприятий, направленных на социально-экономическое и культурное развитие коренных малочисленных народов Севера (осуществляемые за счет межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета ЯНАО)
	Управление культуры
	240,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0

	1.3.2
	Реализация мероприятий, направленных на социально-экономическое и культурное развитие коренных малочисленных народов Севера
	Управление культуры
	18,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0

	1.3.2.1
	Повышение уровня образования коренных малочисленных народов Севера
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.3.2.2
	Сохранение традиционного образа жизни, обеспечение жизнедеятельности
коренных малочисленных народов Севера
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.3.2.3
	Осуществление профилактических мер по охране и укреплению здоровья коренных малочисленных народов Севера
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.3.2.4
	Проведение праздничных мероприятий, посвященных Международному Дню коренных народов Мира
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.3.2.5
	Проведение открытого районного фестиваля-конкурса творчества народов Севера «Семь цветов радуги» 
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.3.2.6
	Проведение фестиваля детского вокального творчества народов Севера «Снегирек»
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.3.2.7
	Проведение праздничных мероприятий, посвященных Дню оленевода 
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.3.2.8
	Годовая подписка на газету на ненецком языке «Наръяна Нгэрм»
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.3.3
	Осуществление государственных полномочий по организации и обеспечению защиты исконной среды обитания и традиционного образа жизни коренных малочисленных народов Севера
	
	108834,0
	18 139,0
	18 139,0
	18 139,0
	18 139,0
	18 139,0
	18 139,0

	1.3.4
	Мероприятия по сохранению традиционного образа жизни, культуры и языка коренных малочисленных народов Севера
	
	4158,0
	693,0
	693,0
	693,0
	693,0
	693,0
	693,0

	1.3.4.1
	Повышение уровня образования коренных малочисленных народов Севера
	
	2100,0
	350,0
	350,0
	350,0
	350,0
	350,0
	350,0

	1.3.4.2
	Сохранение традиционного образа жизни, обеспечение жизнедеятельности
коренных малочисленных народов Севера
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.3.4.3
	Осуществление профилактических мер по охране и укреплению здоровья коренных малочисленных народов Севера
	
	300,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	1.3.4.4
	Проведение праздничных мероприятий, посвященных Международному Дню коренных народов Мира
	Управление культуры
	90,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0

	1.3.4.5
	Проведение открытого районного фестиваля-конкурса творчества народов Севера «Семь цветов радуги» 
	Управление культуры
	1000,0
	200,0
	Х
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0

	1.3.4.6
	Проведение фестиваля детского вокального творчества народов Севера «Снегирек»
	Управление культуры
	147,0
	Х
	147,0
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.3.4.7
	Проведение праздничных мероприятий, посвященных Дню оленевода 
	Управление культуры
	250,0
	45,0
	25,0
	45,0
	45,0
	45,0
	45,0

	1.3.4.8
	Годовая подписка на газету на ненецком языке «Наръяна Нгэрм»
	Управление культуры
	90,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0

	1.3.4.9
	Проведение районного конкурса «Кочующая семья»
	Управление культуры
	73,0
	Х
	73,0
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.3.4.10
	Проведение праздничных мероприятий, посвященных Дню рыбака
	Управление культуры
	108,0
	18,0
	18,0
	18,0
	18,0
	18,0
	18,0

	1.3.5
	Осуществление государственных полномочий по организации и обеспечению защиты исконной среды обитания и традиционного образа жизни коренных малочисленных народов Севера
	
	420,0
	70,0
	70,0
	70,0
	70,0
	70,0
	70,0

	2.
	Подпрограмма «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций» 
	Администрация Пуровского района
Управление социальной политики
	125262,0
	20 877,0
	20 877,0
	20 877,0
	20 877,0
	20 877,0
	20 877,0

	2.1
	Основное мероприятие 
«Участие органов местного самоуправления в деятельности некоммерческих организаций»
	
	125262,0
	20 877,0
	20 877,0
	20 877,0
	20 877,0
	20 877,0
	20 877,0

	2.1.1
	Реализация мероприятий по развитию институтов гражданского общества 
	
	768,0
	128,0
	128,0
	128,0
	128,0
	128,0
	128,0

	2.1.2
	Реализация мероприятий по развитию институтов гражданского общества (осуществляемые за счет межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета ЯНАО)
	
	1428,0
	238,0
	238,0
	238,0
	238,0
	238,0
	238,0

	2.1.3
	Субсидия на поддержку и развитие казачества на территории Пуровского района
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	2.1.4
	Мероприятия, направленные на развитие институтов гражданского общества 
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	2.1.5
	Субсидии на поддержку социально ориентированных некоммерческих организаций
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	2.1.6
	Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций
	
	123066,0
	20 511,0
	20 511,0
	20 511,0
	20 511,0
	20 511,0
	20 511,0

	3.
	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы»  
	Администрация Пуровского района
	2 044 068,0
	409 590,0
	406 866,0
	306 903,0
	306 903,0
	306 903,0
	306 903,0

	3.1
	Основное мероприятие 
«Руководство и управление в сфере установленных функций»
	
	2044068,0
	409 590,0
	406 866,0,0
	306 903,0
	306 903,0
	306 903,0
	306 903,0

	3.1.1
	Обеспечение деятельности органов местного самоуправления
	
	1832252,0
	370 609,0
	372 299,0
	272 336,0
	272 336,0
	272 336,0
	272 336,0

	3.1.2
	Глава муниципального образования
	
	65852,0
	10 977,0
	10 975,0
	10 975,0
	10 975,0
	10 975,0
	10 975,0

	3.1.3
	Осуществление полномочий поселений в сфере осуществления закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	
	4942,0
	4 942,0
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	3.1.4
	Осуществление полномочий поселений в сфере регулирования тарифов
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	3.1.5
	Поощрение глав городских округов (муниципальных районов), исполняющих полномочия глав местных администраций городских округов (муниципальных районов), назначенных по результатам конкурса, за обеспечение осуществления отдельных государственных полномочий (осуществляемые за счет межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета ЯНАО)
	
	16654,0
	2 704,0
	2 790,0
	2 790,0
	2 790,0
	2 790,0
	2 790,0

	3.1.6
	Осуществление государственных полномочий в области архивного дела (осуществляемые за счет межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета ЯНАО)
	
	11608,0
	1 888,0
	1 944,0
	1 944,0
	1 944,0
	1 944,0
	1 944,0

	3.1.7
	Осуществление государственных полномочий по организации и обеспечению защиты исконной среды обитания и традиционного образа жизни коренных малочисленных народов Севера (осуществляемые за счет межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета ЯНАО)
	
	32747,0
	5 327,0
	5 484,0
	5 484,0
	5 484,0
	5 484,0
	5 484,0

	3.1.8
	Осуществление государственных полномочий по организации и обеспечению защиты исконной среды обитания и традиционного образа жизни коренных малочисленных народов Севера
	
	12102,0
	2017,0
	2017,0
	2017,0
	2017,0
	2017,0
	2017,0

	3.1.9
	Осуществление государственных полномочий по сбору сведений для формирования и ведения торгового реестра (осуществляемые за счет межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета ЯНАО)
	
	9674,0
	1 574,0
	1 620,0
	1620,0
	1620,0
	1620,0
	1620,0

	3.1.10.
	Осуществление государственных полномочий в сфере трудовых отношений и управления охраной труда (осуществляемые за счет межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета ЯНАО) 
	
	38132,0
	6 202,0
	6 386,0
	6 386,0
	6 386,0
	6 386,0
	6 386,0

	3.1.11
	Осуществление государственных полномочий в области архивного дела
	
	3852,0
	642,0
	642,0
	642,0
	642,0
	642,0
	642,0

	3.1.12
	Осуществление государственных полномочий по сбору сведений для формирования и ведения торгового реестра
	
	3852,0
	642,0
	642,0
	642,0
	642,0
	642,0
	642,0

	3.1.13
	Осуществление государственных полномочий в сфере трудовых отношений и управления охраной труда 
	
	11898,0
	1983,0
	1983,0
	1983,0
	1983,0
	1983,0
	1983,0

	3.1.14
	Осуществление государственных полномочий по определению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях (осуществляемые за счет межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета ЯНАО)
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	3.1.15
	Осуществление государственных полномочий по созданию административных комиссий (осуществляемые за счет межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета ЯНАО)
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	3.1.16
	Осуществление государственных полномочий по созданию административных комиссий
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	3.1.17
	Осуществление государственных полномочий по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних (осуществляемые за счет межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета ЯНАО)
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	3.1.18.
	Осуществление государственных полномочий автономного округа по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	3.1.19
	Осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в РФ (осуществляемые за счет межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета ЯНАО)
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	3.1.20
	Поощрение глав городских округов (муниципальных районов), исполняющих полномочия глав местных администраций городских округов (муниципальных районов), назначенных по результатам конкурса, за обеспечение осуществления отдельных государственных полномочий
	
	503,0
	83,0
	84,0
	84,0
	84,0
	84,0
	84,0

	3.1.21
	Содержание муниципальных учреждений
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	3.1.22
	Осуществление полномочий поселений по формированию, утверждению, исполнению бюджета поселения и контролю за исполнением данного бюджета
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	3.1.23
	Содержание муниципальных учреждений
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	
	Всего по разделу III
	
	2 307 738,0
	456 035,0
	450 311,0
	350 348,0
	350 348,0
	350 348,0
	350 348,0




14. Приложение № 2 к Программе изложить в следующей редакции:

«Приложение № 2 
к муниципальной программе 
«Развитие муниципальной политики и совершенствование  
муниципального управления»
(в редакции постановления Администрации района
от _20_ февраля 2019 г_ № _38-ПА)


СВЕДЕНИЯ
о показателях эффективности реализации
муниципальной программы «Развитие муниципальной политики и совершенствование муниципального управления» 

Раздел I
	№ п/п
	Наименование муниципальной программы (подпрограммы), наименование показателя
	Единица измерения
	базовый
2013
год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	
	
	
	
	вес показателя
	значение показателя
	вес показателя
	значение показателя
	вес показателя
	значение показателя
	вес показателя
	значение показателя
	вес показателя
	значение показателя

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Программа «Развитие муниципальной политики и совершенствование муниципального управления» 

	
	Цель: эффективное использование потенциала институтов гражданского общества в достижении приоритетных задач социально-экономического развития Пуровского района

	
	Задача: создание условий для формирования гражданского общества, развития общественных институтов

	1.1.
	Количество социально ориентированных некоммерческих организаций, получивших финансовую поддержку на реализацию социально значимых проектов (программ)
	ед.
	10
	0,1
	10
	0,1
	12
	0,2
	9
	0,2
	9
	0,2
	9

	1.2
	Увеличение количества представителей социально ориентированных некоммерческих организаций, участвующих в заседаниях совещательных органов местного самоуправления, а также при муниципальных учреждениях социальной сферы
	ед.
	45
	0,1
	50
	0,1
	50
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Цель: совершенствование муниципального управления и муниципальной службы в муниципальном образовании Пуровский район

	
	Задача: совершенствование системы дополнительного профессионального образования и повышения профессиональной компетентности муниципальных служащих

	1.3.
	Количество муниципальных служащих, включенных в план обучения, получивших дополнительное профессиональное образование или принимавших участие в семинарах, вебинарах, тренингах по направлениям деятельности муниципальной службы
	чел.
	56
	0,2
	44
	0,2
	46
	0,4
	48
	0,3
	48
	0,3
	48

	
	Цель: повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления

	
	Задача: создание условий эффективной работы органов местного самоуправления

	1.4.
	Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления
	%
	66
	0,2
	66
	0,2
	68
	0,4
	71
	0,3
	71
	0,3
	71

	1.5.
	Уровень информированности населения деятельностью органов местного самоуправления
	%
	64
	0,2
	65
	0,2
	66
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Цель: реализация комплекса мер по профилактике терроризма и экстремизма, укрепление единства российской нации, межнационального согласия, гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений на территории Пуровского района

	
	Задача: укрепление толерантности и профилактика экстремизма и терроризма в молодежной среде

	1.6.
	Количество молодежи - участников мероприятий, направленных на профилактику проявлений ксенофобии и экстремизма*
	чел.
	110
	0,1
	120
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.7.
	Количество информационных материалов по пропаганде толерантности, профилактике правовой безграмотности в местных средствах массовой информации*
	шт.
	7
	0,1
	8
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Цель: устойчивое развитие коренных малочисленных народов Севера на основе комплексного решения проблем жизнеобеспечения коренных малочисленных народов Севера

	
	Задача: содействие сохранению традиционного образа жизни коренных малочисленных народов Севера 

	1.8
	Доля коренных малочисленных народов Севера, проживающих на территории муниципального образования, ведущих традиционный образ жизни
	%
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,2
	30
	0,2
	41

	2.
	Подпрограмма «Развитие муниципальной политики»**

	
	Цель: совершенствование муниципального управления в муниципальном образовании Пуровский район

	
	Задача: обеспечение информационной открытости деятельности органов местного самоуправления

	2.1.
	Уровень информированности населения о деятельности органов местного самоуправления
	%
	64
	0,5
	65
	0,5
	66
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.2
	Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления 
	%
	66
	0,5
	66
	0,5
	68
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.
	Подпрограмма «Развитие муниципальной службы»**

	
	Цель: развитие и совершенствование муниципальной службы

	
	Задача: внедрение современных технологий и методов их применения, направленных на эффективную работу кадровых подразделений органов местного самоуправления

	3.1.
	Количество муниципальных служащих, включенных в план обучения, получивших дополнительное профессиональное образование или принимавших участие в семинарах, вебинарах, тренингах по направлениям деятельности муниципальной службы
	чел.
	56
	0,4
	44
	0,4
	46
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.2.
	Уровень сформированных резервов должностей муниципальной службы 
	%
	50
	0,2
	80
	0,2
	80
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.3.
	Уровень внедрения современных технологий и методов их применения на заседаниях аттестационных (экзаменационных) и конкурсных комиссий 
	%
	20
	0,4
	20
	0,4
	20
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.
	Подпрограмма «Развитие муниципальной политики и муниципальной службы»

	
	Цель: совершенствование муниципального управления и муниципальной службы в муниципальном образовании Пуровский район

	
	Задача: обеспечение информационной открытости деятельности органов местного самоуправления

	4.1.
	Уровень информированности населения о деятельности органов местного самоуправления
	%
	-
	-
	-
	-
	-
	0,4
	67
	0,2
	67
	0,2
	67

	
	Задача: внедрение современных технологий и методов их применения, направленных на эффективную работу кадровых подразделений органов местного самоуправления

	4.2.
	Уровень сформированных резервов должностей муниципальной службы 
	%
	-
	-
	-
	-
	-
	0,2
	90
	0,2
	60
	0,2
	60

	4.3.
	Уровень внедрения современных технологий и методов их применения на заседаниях аттестационных (экзаменационных) и конкурсных комиссий 
	%
	-
	-
	-
	-
	-
	0,4
	20
	0,1
	100
	0,1
	100

	
	Цель: содействие сохранению традиционного образа жизни коренных малочисленных народов Севера

	
	Задача: повышение уровня образования и улучшение социально-бытовых условий жизни коренных малочисленных народов Севера

	4.4.
	Количество семей, ведущих традиционный образ жизни, обеспеченных товарно-материальными ценностями
	ед.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,1
	12
	0,1
	100

	4.5.
	Количество студентов из числа коренных малочисленных народов Севера, обучающихся в средне-специальных учебных заведениях РФ, получивших социальную выплату в отчетном году 
	чел.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,1
	15
	0,1
	17

	4.6.
	Количество культурно-массовых мероприятий, направленных на сохранение культурной деятельности коренных малочисленных народов
	ед.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,1
	3
	0,1
	4

	4.7.
	Количество участников культурно-массовых мероприятий, направленных на сохранение культурной деятельности коренных малочисленных народов
	чел.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,1
	1000
	0,1
	1100

	4.8.
	Доля лиц из числа коренных малочисленных народов Севера, проживающих на территории Пуровского района, получивших первое высшее образование (по заочной форме обучения) и трудоустроенных по полученной специальности
	%
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,1
	20
	0,1
	50

	5.
	Подпрограмма «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций»

	
	Цель: эффективное использование потенциала институтов гражданского общества в достижении приоритетных задач социально-экономического развития Пуровского района

	
	Задача: обеспечение эффективных механизмов развития институтов гражданского общества в Пуровском районе

	5.1.
	Количество предложений, направленных Главе района, по эффективному использованию потенциала социально ориентированных некоммерческих организаций в решении задач социального развития Пуровского района
	ед.
	3
	0,1
	4
	0,1
	5
	0,2
	6
	0,2
	6
	0,2
	6

	5.2.
	Увеличение количества представителей социально ориентированных некоммерческих организаций, участвующих в заседаниях совещательных органов местного самоуправления, а также при муниципальных учреждениях социальной сферы
	ед.
	45
	0,2
	50
	0,2
	50
	0,2
	55
	0,2
	55
	0,2
	55

	5.3.
	Доля представителей социально ориентированных некоммерческих организаций, принявших участие в выставках, фестивалях, конкурсах, форумах, конференциях, совещаниях и других мероприятиях федерального, межрегионального и регионального уровней с участием социально ориентированных некоммерческих организаций района, к общей численности представителей социально ориентированных некоммерческих организаций Пуровского района
	ед.
	23
	0,2
	25
	0,2
	28
	0,2
	30
	0,2
	30
	0,2
	30

	
	Задача: Предоставление финансовой, информационной, образовательной, методической и консультационной поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям

	5.4.
	Количество подготовленных и размещенных в средствах массовой информации и в сети интернет материалов о деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций
	ед.
	9
	0,1
	10
	0,1
	13
	0,2
	15
	0,2
	15
	0,2
	15

	5.5.
	Доля охваченного населения Пуровского района в рамках реализации проектов (программ) социально ориентированными некоммерческими организациями
	%
	50
	0,2
	55
	0,2
	58
	0,2
	60
	0,2
	60
	0,2
	60

	5.6
	Количество социально ориентированных некоммерческих организаций, получивших финансовую поддержку на реализацию социально значимых проектов (программ)
	ед.
	10
	0,2
	10
	0,2
	12
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	6.
	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы»  

	
	Цель: повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления

	
	Задача: создание условий эффективной работы органов местного самоуправления

	6.1.
	Эффективность исполнения целевых бюджетных средств в рамках реализации муниципальной программы
	%
	100
	-
	-
	1,0
	100
	1,0
	100
	1,0
	100
	1,0
	100

	7.
	Подпрограмма «Противодействие экстремизму и профилактика терроризма»

	
	Цель: реализация комплекса мер по профилактике терроризма и экстремизма, укрепление единства российской нации, межнационального согласия, гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений на территории Пуровского района

	
	Задача: интеграция национальных, религиозных и иных некоммерческих организаций в деятельность по профилактике экстремизма и поддержанию толерантной среды

	7.1.
	Количество некоммерческих организаций, представители которых приняли участие в мероприятиях по вопросам профилактики экстремизма
	шт.
	3
	0,125
	4
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Задача: совершенствование механизмов обеспечения законности, правопорядка в сфере межнациональных отношений и интеграции мигрантов в культурное и социальное пространство Пуровского района.

	7.2.
	Количество публикаций по этнокультурной тематике*
	шт.
	3
	0,125
	4
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Задача: повышение роли культурно - просветительных учреждений в сохранении, развитии и воспитании уважения к культуре, истории, языку народов и этнических общностей России, мировым культурным ценностям, в формировании толерантного сознания.

	7.3.
	Количество трансляций (выходов) видеоматериалов по этнокультурной тематике*
	шт.
	3
	0,125
	4
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Задача: воспитание толерантности через систему образования, физическую культуру и спорт

	7.4.
	Численность участников (от 14 до 18 лет) мероприятий, направленных на воспитание толерантности через систему образования
	чел.
	-
	0,125
	80
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	--

	
	Задача: укрепление толерантности и профилактика экстремизма и терроризма в молодежной среде

	7.5.
	Численность участников (от 14 до 30 лет) мероприятий, направленных на укрепление толерантности и профилактику экстремизма и терроризма в молодежной среде*
	чел.
	-
	0,125
	40
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Задача: обеспечение профилактики правонарушений в Пуровском районе

	7.6.
	Количество совершенных террористических актов на территории Пуровского района
	шт.
	0
	0,125
	0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Задача: профилактика террористических проявлений, устранение потенциальной опасности актов терроризма и обеспечение антитеррористической защищенности социальных объектов, а также объектов с массовым пребыванием людей

	7.7.
	Количество преступлений экстремистской направленности
	шт.
	0
	0,250
	0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


*Показатели подпрограммы «Противодействие экстремизму и профилактика терроризма» с 1 января 2015 года вошли в состав муниципальной программы «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения».
**С 1 января 2016 года показатели подпрограмм «Развитие муниципальной политики» и «Развитие муниципальной службы» вошли в состав подпрограммы «Развитие муниципальной политики и муниципальной службы».

























Раздел II
	№ п/п
	Наименование муниципальной программы (подпрограммы), наименование показателя
	Единица измерения
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	
	
	
	вес показателя
	значение показателя
	вес показателя
	вес показателя
	вес показателя
	значение показателя
	вес показателя
	значение показателя
	вес показателя
	значение показателя
	вес показателя
	значение показателя

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	1.
	Программа «Развитие муниципальной политики и совершенствование муниципального управления» 

	
	Цель: эффективное использование потенциала институтов гражданского общества в достижении приоритетных задач социально-экономического развития Пуровского района

	
	Задача: создание условий для формирования гражданского общества, развития общественных институтов

	1.1.
	Количество социально ориентированных некоммерческих организаций, получивших финансовую поддержку на реализацию социально значимых проектов (программ)
	ед.
	0,2
	9
	0,2
	9
	0,2
	9
	0,2
	9
	0,2
	9
	0,2
	12

	
	Цель: совершенствование муниципального управления и муниципальной службы в муниципальном образовании Пуровский район

	
	Задача: совершенствование системы дополнительного профессионального образования и повышения профессиональной компетентности муниципальных служащих

	1.2.
	Количество муниципальных служащих, включенных в план обучения, получивших дополнительное профессиональное образование или принимавших участие в семинарах, вебинарах, тренингах по направлениям деятельности муниципальной службы
	чел.
	0,3
	48
	0,3
	48
	0,3
	48
	0,3
	48
	0,3
	48
	0,3
	48

	
	Цель: повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления

	
	Задача: создание условий эффективной работы органов местного самоуправления

	1.3.
	Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления
	%
	0,3
	71
	0,3
	71
	0,3
	71
	0,3
	71
	0,3
	71
	0,3
	71

	
	Цель: устойчивое развитие коренных малочисленных народов Севера на основе комплексного решения проблем жизнеобеспечения коренных малочисленных народов Севера

	
	Задача: содействие сохранению традиционного образа жизни коренных малочисленных народов Севера 

	1.4
	Доля коренных малочисленных народов Севера, проживающих на территории муниципального образования, ведущих традиционный образ жизни от общего числа коренных малочисленных народов Севера, проживающих на территории Пуровского района
	%
	0,2
	41
	0,2
	41,5
	0,2
	41,5
	0,2
	42
	0,2
	42
	0,2
	42

	2.
	Подпрограмма «Развитие муниципальной политики и муниципальной службы»

	
	Цель: совершенствование муниципального управления и муниципальной службы в муниципальном образовании Пуровский район

	
	Задача: обеспечение информационной открытости деятельности органов местного самоуправления

	2.1.
	Уровень информированности населения о деятельности органов местного самоуправления
	%
	0,2
	67
	0,2
	67
	0,2
	67
	0,2
	67
	0,2
	67
	0,2
	67

	
	Задача: внедрение современных технологий и методов их применения, направленных на эффективную работу кадровых подразделений органов местного самоуправления

	2.2.
	Уровень сформированных резервов должностей муниципальной службы 
	%
	0,1
	60
	0,1
	60
	0,1
	60
	0,1
	60
	0,1
	60
	0,1
	60

	2.3.
	Уровень внедрения современных технологий и методов их применения на заседаниях аттестационных (экзаменационных) и конкурсных комиссий 
	%
	0,1
	100
	0,1
	100
	0,1
	100
	0,1
	100
	0,1
	100
	0,1
	100

	
	Цель: содействие сохранению традиционного образа жизни коренных малочисленных народов Севера

	
	Задача: повышение уровня образования и улучшение социально-бытовых условий жизни коренных малочисленных народов Севера

	2.4.
	Количество семей, ведущих традиционный образ жизни, обеспеченных товарно-материальными ценностями
	ед.
	0,1
	100
	0,1
	100
	0,1
	100
	0,1
	100
	0,1
	100
	0,1
	100

	2.5.
	Количество студентов из числа коренных малочисленных народов Севера, обучающихся в средне-специальных учебных заведениях РФ, получивших социальную выплату в отчетном году 
	чел.
	0,1
	19
	0,1
	21
	0,1
	23
	0,1
	25
	0,1
	27
	0,1
	29

	2.6.
	Количество мероприятий по популяризации традиционной культуры коренных малочисленных народов Севера(фольклорные фестивали, праздники)
	ед.
	0,1
	4
	0,1
	4
	0,1
	4
	0,1
	4
	0,1
	4
	0,1
	4

	2.7.
	Число посетителей мероприятий, по популяризации традиционной культуры коренных малочисленных народов Севера(фольклорные фестивали, праздники)
	чел.
	0,1
	1100
	0,1
	1100
	0,1
	1100
	0,1
	1100
	0,1
	1100
	0,1
	1100

	2.8.
	Доля лиц из числа коренных малочисленных народов Севера, проживающих на территории Пуровского района, получивших первое высшее образование (по заочной форме обучения) и трудоустроенных по полученной специальности
	%
	0,1
	50
	0,1
	50
	0,1
	50
	0,1
	50
	0,1
	50
	0,1
	50

	2.9
	Повышение уровня материальной обеспеченности лиц ведущих традиционный образ жизни коренных малочисленных народов Севера от заявленной потребности
	%
	0,1
	40
	0,1
	45
	0,1
	50
	0,1
	55
	0,1
	60
	0,1
	70

	3.
	Подпрограмма «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций»

	
	Цель: эффективное использование потенциала институтов гражданского общества в достижении приоритетных задач социально-экономического развития Пуровского района

	
	Задача: обеспечение эффективных механизмов развития институтов гражданского общества в Пуровском районе

	3.1.
	Количество предложений, направленных Главе района, по эффективному использованию потенциала социально ориентированных некоммерческих организаций в решении задач социального развития Пуровского района
	ед.
	0,2
	6
	0,2
	6
	0,2
	6
	0,2
	6
	0,2
	6
	0,2
	6

	3.2.
	Увеличение количества представителей социально ориентированных некоммерческих организаций, участвующих в заседаниях совещательных органов местного самоуправления, а также при муниципальных учреждениях социальной сферы
	ед.
	0,2
	55
	0,2
	55
	0,2
	55
	0,2
	55
	0,2
	55
	0,2
	55

	3.3.
	Доля представителей социально ориентированных некоммерческих организаций, принявших участие в выставках, фестивалях, конкурсах, форумах, конференциях, совещаниях и других мероприятиях федерального, межрегионального и регионального уровней с участием социально ориентированных некоммерческих организаций района, к общей численности представителей социально ориентированных некоммерческих организаций Пуровского района
	ед.
	0,2
	30
	0,2
	30
	0,2
	30
	0,2
	30
	0,2
	30
	0,2
	30

	
	Задача: Предоставление финансовой, информационной, образовательной, методической и консультационной поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям

	3.4.
	Количество подготовленных и размещенных в средствах массовой информации и в сети интернет материалов о деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций
	ед.
	0,2
	15
	0,2
	15
	0,2
	15
	0,2
	15
	0,2
	15
	0,2
	15

	3.5.
	Доля охваченного населения Пуровского района в рамках реализации проектов (программ) социально ориентированными некоммерческими организациями
	%
	0,1
	60
	0,2
	60
	0,2
	60
	0,2
	60
	0,2
	60
	0,2
	60

	3.6.
	Количество социально значимых проектов (программ), на реализацию которых некоммерческим организациям предоставлены субсидии из местного бюджета
	ед
	0,1
	10
	0,1
	10
	0,1
	10
	0,1
	10
	0,1
	10
	0,1
	12

	4.
	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы»  

	
	Цель: повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления

	
	Задача: создание условий эффективной работы органов местного самоуправления

	4.1.
	Эффективность исполнения целевых бюджетных средств в рамках реализации муниципальной программы
	%
	1,0
	100
	1,0
	100
	1,0
	100
	1,0
	100
	1,0
	100
	1,0
	100


                                                                                                                                                                                                                                                                                                         ».

image1.wmf
/100

ВзВзiВi

=´%

å


