 

муниципальное образование пуровский район
АДМИНИСТРАЦИЯ

постановление 

	28
	
	марта
	201
	9_
	г
	                             
	
	   № ____97-ПА____


г. Тарко-Сале

О внесении изменения в раздел III Порядка участия в организации временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время в муниципальном образовании город Тарко-Сале, утвержденного постановлением Администрации района от 30 марта 2018 года № 112-ПА
В соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1                       «О занятости населения в Российской Федерации», в целях организации и осуществления мероприятий по работе с детьми и молодежью постановляет: 
1. Утвердить прилагаемое изменение, вносимое в раздел III Порядка участия в организации временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время в муниципальном образовании город Тарко-Сале, утвержденного постановлением Администрации района от 30 марта 2018 года № 112-ПА.
2. Управлению информационно-аналитических исследований и связей с общественностью Администрации Пуровского района (И.С. Аракелова) разместить настоящее постановление на официальном сайте муниципального образования Пуровский район.   
3. Опубликовать настоящее постановление в Пуровской районной муниципальной общественно-политической газете «Северный луч». 
4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации района по вопросам социального развития И.В. Заложук.
Глава района




  


                             А.Н. Нестерук
УТВЕРЖДЕНО                                                                                         постановлением Администрации района 

от 28 марта 2019 года № 97-ПА
Изменение, 

вносимое в раздел III Порядка участия в организации временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время в муниципальном образовании город Тарко-Сале, утвержденного постановлением Администрации района от 30 марта 2018 года № 112-ПА
Раздел III Порядка участия в организации временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время в муниципальном образовании город Тарко-Сале, утвержденного постановлением Администрации района от 30 марта 2018 года № 112-ПА, изложить в следующей редакции:
«III. Порядок и условия временного трудоустройства

3.1. Временное трудоустройство несовершеннолетних в соответствии с настоящим Порядком осуществляет работодатель на срок не более одного месяца.
Временное трудоустройство одного и того же  несовершеннолетнего в соответствии с настоящим Порядком дважды в текущем календарном году не допускается, за исключением случаев, указанных в пункте 3.6 настоящего Порядка.

3.2. На период сбора информации о несовершеннолетних желающих временно трудоустроиться, молодежным центром определяется лицо, ответственное за прием заявок от несовершеннолетних (далее – специалист молодежного центра).

3.3. Несовершеннолетние, желающие временно трудоустроиться, обращаются в молодежный центр посредством направления заявки в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте молодежного центра по адресу: http://apelsin-rmc.ru (далее – официальный сайт) с предоставлением следующей информации:

1) Фамилия, имя, отчество (при наличии);

2) Период желаемого трудоустройства;

3) Контактный телефон несовершеннолетнего, родителя (опекуна) для связи;

4) Адрес электронной почты;

5) Документ, подтверждающий первоочередное право временного трудоустройства (при наличии).
Заявка, предусмотренная настоящим пунктом, может быть направлена родителем (законным представителем) несовершеннолетнего.
3.4. Заявка, направленная несовершеннолетним, автоматически  регистрируется                       в закрытой части официального сайта с присвоением порядкового номера, указанием даты и времени подачи.

После обработки специалистом молодежного центра заявки на указанный несовершеннолетним адрес электронной почты направляется информация:
- о принятии заявки и присвоении порядкового номера;
- об отказе в принятии заявки. 

Основаниями для отказа приема заявок от несовершеннолетних являются:
- отсутствие информации, предусмотренной пунктом 3.3 настоящего Порядка;

- повторное обращение в течение одного и того же календарного года,                                    за исключением случаев  временного трудоустройства несовершеннолетних, указанных в пункте 3.6 настоящего Порядка.

3.5. В случае отсутствия у несовершеннолетнего доступа в информационно-телекоммуникационную сеть Интернет несовершеннолетний вправе обратиться непосредственно в молодежный центр. В день обращения несовершеннолетнего специалист молодежного центра обеспечивает формирование заявки на основании  информации, предусмотренной пунктом 3.3 настоящего Порядка.
3.6. В течение десяти дней с даты начала приема заявок о трудоустройстве от несовершеннолетних, приоритетным правом подачи заявок пользуются несовершеннолетние:
- оставшиеся без попечения родителей; 

- проживающие в малоимущих семьях; 

- из многодетных и неполных семей;
- из числа коренных малочисленных народов Севера;
- из семей безработных граждан;

- состоящие на учете в комиссии по делам несовершеннолетних.
3.7. Документами, подтверждающими первоочередное право временного трудоустройства несовершеннолетних, указанных в пункте 3.6 настоящего Порядка, являются:

- для несовершеннолетних, оставшихся без попечения родителей, – копии документов, подтверждающих отсутствие родителей, копии документов, подтверждающих установление опеки (попечительства), справка учреждения для сирот и граждан, оставшихся без попечения родителей;


-  для несовершеннолетних, проживающих в малоимущих семьях, – справка Управления социальной политики Администрации Пуровского района о постановке семьи на учет в качестве малоимущей;


- для несовершеннолетних из многодетных семей, – удостоверение многодетной семьи (при отсутствии - копии свидетельств о рождении (усыновлении) детей);


- для несовершеннолетних из неполных семей, – копии документов, подтверждающих отсутствие родителя (свидетельства о расторжении брака, свидетельства о смерти, справки органов записи актов гражданского состояния о том, что в свидетельстве о рождении сведения об отце внесены по указанию матери);


- для несовершеннолетних из числа коренных малочисленных народов Севера, – копия свидетельства о рождении;
- для несовершеннолетних из семей безработных граждан, – справка, выданная государственным казенным учреждением Центр занятости населения города Тарко-Сале, о том, что родители (законные представители)  несовершеннолетнего состоят на учете в качестве безработных граждан.

3.8. После истечения периода, указанного в пункте 3.6 настоящего Порядка, прием заявок о трудоустройстве от несовершеннолетних осуществляется специалистом молодежного центра на общих основаниях.».
