 





муниципальное образование пуровский район

АДМИНИСТРАЦИЯ
              
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	
	 14
	
	июня 
	20
	 8
	г.
	
	№
	     221-ПА


г. Тарко-Сале
   

О внесении изменения в постановление Администрации района от 31 декабря                  2014 года № 260-ПА "Об утверждении плана мероприятий ("дорожной карты") по повышению эффективности сферы культуры Пуровского района" 
(с изменениями от 23 июня 2017 года)



В соответствии с распоряжением Правительства Ямало-Ненецкого автономного округа от 28 февраля 2013 года № 96-РП "Об утверждении плана мероприятий ("дорожной карты") по повышению эффективности сферы культуры Ямало-Ненецкого автономного округа"                               (с изменениями от 28 марта 2013 года, 05 июня 2013 года, 29 сентября 2014 года, 26 мая                    2015 года, 25 декабря 2015 года, 12 мая 2016 года, 29 декабря 2016 года) постановляет:

1. Утвердить прилагаемое изменение, вносимое в план мероприятий ("дорожную карту") по повышению эффективности сферы культуры Пуровского района, утвержденный постановлением Администрации района от 31 декабря 2014 года № 260-ПА (с изменениями от 23 июня 2017 года).  
2. Рекомендовать главам муниципальных образований городских и сельских поселений Пуровского района принять меры по реализации плана мероприятий ("дорожной карты") по повышению эффективности сферы культуры Пуровского района на муниципальном уровне.
3. Управлению информационно-аналитических исследований и связей с общественностью Администрации Пуровского района (И.С. Аракелова) разместить настоящее постановление на официальном сайте муниципального образования Пуровский район.	
4. Опубликовать настоящее постановление в Пуровской районной муниципальной общественно-политической газете "Северный луч".	
5. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации района по вопросам социального развития И.В. Заложук.



Глава района	                                                                                                                   А.Н. Нестерук









УТВЕРЖДЕНО
постановлением Администрации района
от _14_ ___июня___201_8_г. № _221-ПА_



Изменение, вносимое в план мероприятий ("дорожную карту") по повышению эффективности сферы культуры Пуровского района, утвержденный постановлением Администрации района от 31 декабря 2014 года № 260-ПА 
(с изменением от 23 июня 2017 года)



1. Приложение к плану мероприятий ("дорожной карте") по повышению эффективности сферы культуры Пуровского района изложить в следующей редакции:

Приложение
к плану мероприятий ("дорожной карте") по 
повышению эффективности сферы культуры 
Пуровского района 
(в редакции постановления Администрации 
района
от _14_ ___июня___2018 № _221-ПА_)



[bookmark: __DdeLink__902_1457212073][bookmark: _GoBack] Показатели нормативов районной "дорожной карты"


Муниципальное образование: Пуровский район
Категория работников: работники муниципальных учреждений культуры 

	 
	Наименование показателей
	2012 г. факт
	2013 г. факт
	2014 г.
факт
	2015 г.
факт
	2016 г.
Факт
	
2017 г.
Факт

	2018 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Норматив числа получателей услуг на 1 работника учреждений культуры (по среднесписочной численности работников)
	167,6
	168,8
	173,5
	180,6 
	177,2 
	175,6 
	180,9

	2.
	Число получателей услуг, чел.
	51 802
	52 339
	52 400 
	52 610 
	53 160
	51 792
	54 270 

	3.
	Среднесписочная численность работников учреждений культуры, чел.
	309
	310
	302
	291,3
	300
	295
	288

	4.
	Численность населения муниципального образования Пуровский район, чел.
	51 802
	52 339
	52 400 
	52 610
	53 160
	51 792
	54 270 

	5.
	Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры и средней заработной платы в субъекте Российской Федерации*
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	6.
	По Программе поэтапного совершенствования систем оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012 – 2018 годы, %
	х
	53
	59
	65
	74
	85
	100

	7.
	По субъекту Российской Федерации, %
	58,9
	60,1
	71,1
	84,6
	77,1
	90
	100

	8.
	Средняя заработная плата работников по субъекту Российской Федерации, руб.
	63 696,3
	69 438,7 
	74 410,0
	68 310,1
	74 911,5
	83 501,20 
	87 342,30 

	9.
	Темп роста к предыдущему году, %
	х
	109,0
	107,2
	91,8
	109,7
	111,5
	104,6

	10.
	Среднемесячная заработная плата работников учреждений культуры Пуровского района, руб.
	39 279,21
	40 038,28
	47 886,87
	53 245,94
	53 655,28
	76 883,05
	88 215,72

	10.1.
	Среднемесячная заработная плата работников учреждений в сфере культуры Пуровского района, руб.
	39 279,21
	40 038,28
	47 886,87
	53 245,94
	53 655,28
	76 883,05
	88 215,72

	11.
	Темп роста к предыдущему году, %
	х
	101,9
	119,6
	111,2
	100,8
	143,29
	114,7

	12.
	Доля от средств от приносящей доход деятельности в фонде заработной платы по работникам учреждений культуры, % 
	х
	0,10
	0,33
	1,5
	1,43
	1,42
	2,28

	13.
	Размер начислений на фонд оплаты труда, %
	1,302
	1,302
	1,302
	1,302
	1,302
	1,282
	1,302

	14.
	Фонд оплаты труда с начислениями, млн.рублей
	189,63
	193,92
	225,95
	242,34
	251,49
	349,49
	413,47

	14.1.
	Из них фонд оплаты труда с начислениями по работникам учреждений сферы культуры, млн.рублей
	189,63
	193,92
	225,95
	242,34
	251,49
	349,49
	413,47 

	15.
	Прирост фонда оплаты труда с начислениями к 2013 году, млн.рублей
	х
	10,8
	32,03
	48,4
	57,6
	268,3
	224,46

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	15.1.
	За счет средств консолидированного бюджета субъекта Российской Федерации, включая дотацию из федерального бюджета, млн. рублей (данные субъекта Российской Федерации)
	х
	10,6
	31,48
	45,0
	54,2
	268,3
	210,3

	15.2.
	Включая средства, полученные за счет проведения мероприятий по оптимизации, млн. рублей 
	х
	0
	0
	0,9
	0
	0,2
	4,96

	
	из них:
	
	
	
	
	
	
	

	15.2.1.
	От реструктуризации сети, мл. рублей
	х
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	15.2.2.
	От оптимизации численности персонала, в том числе административно-управленческого, мл. рублей 
	х
	0
	0
	0,9
	0
	0,2
	4,96

	15.2.3.
	От сокращения и оптимизации расходов на содержание учреждений, млн. рублей
	х
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	15.3.
	За счет средств от приносящей доход деятельности, млн. рублей
	х
	0,2
	0,6
	3,4
	3,4
	4,8
	9,2

	15.4.
	За счет иных источников (решений), включая корректировку консолидированного бюджета субъекта Российской Федерации на соответствующий год, млн. рублей
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	16.
	Итого объем средств, предусмотренный на повышение оплаты труда, млн. рублей
	х
	10,80
	32,03
	48,41
	57,57
	268,3
	224,46

	17. 
	Соотношение объема средств от оптимизации к сумме объема средств, предусмотренного на повышение оплаты труда, %
	х
	0
	0
	0
	0
	0
	0



*Начиная с итогов 2015 года, в качестве средней заработной платы в субъекте Российской Федерации используется показатель среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности) в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 14.09.2015 № 973." 
"



