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                            Приложение № 1



                            к Положению об установлении


                              систем оплаты труда работников


                              муниципальных учреждений

ПРИМЕРНАЯ ФОРМА

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ГРУППЫ ДОЛЖНОСТЕЙ

служащих, профессий рабочих и размеры тарифных ставок, окладов

 (должностных окладов), ставок заработной платы

	№

п/п
	Профессиональная квалификационная группа (квалификационный уровень)
	Наименование должностей служащих 
(профессий рабочих)

<*>
	Размер
тарифной ставки, оклада (должностного оклада) ставки заработной платы

(рублей)

	1
	2
	3
	4

	1.
	<Наименование профессиональных квалификационных групп>

	1.1.
	<Наименование уровня профессиональной квалификационной группы>

	1.1.1.
	<Наименование квалификационного уровня профессиональной квалификационной группы>
	
	


             _____________
<*> Графа формируется по решению структурного подразделения Администрации Пуровского района, в ведении которого находится муниципальное учреждение Пуровского района, разрабатывающего отраслевое (примерное) Положение об оплате труда.


                            Приложение № 2



                            к Положению об установлении


                              систем оплаты труда работников


                              муниципальных учреждений

ПРИМЕРНАЯ ФОРМА

РАЗМЕРЫ

должностных окладов по должностям служащих, не включенным в профессиональные квалификационные группы
	№ п/п
	Наименование должностей
	Размер должностного оклада

(рублей)

	1
	2
	3

	1.
	
	

	2.
	
	




                            Приложение № 3



                            к Положению об установлении


                              систем оплаты труда работников


                              муниципальных учреждений

ПРИМЕРНАЯ ФОРМА

ПЕРЕЧЕНЬ

и рекомендуемые размеры выплат стимулирующего характера

	№
п/п


	Наименование
выплаты
	Рекомендуемый размер выплаты <*>
	Условия осуществления выплаты
	Показатели и критерии оценки эффективности деятельности (работы)
	Периодичность осуществления 
выплаты

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


___________________
<*> По решению структурного подразделения Администрации Пуровского района, в ведении которого находится муниципальное учреждение Пуровского района, разрабатывающего отраслевое (примерное) Положение об оплате труда, рекомендуемые размеры выплат стимулирующего характера могут формироваться в разрезе профессиональных квалификационных групп (квалификационных уровней профессиональных квалификационных групп).
