Приложение

к решению Районной Думы муниципального образования Пуровский район

от 3 сентября 2015 года № 303
ОГРН

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ГРН

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ПОЛОЖЕНИЕ

об Управлении социальной политики 
Администрации Пуровского района

г. Тарко-Сале

2015 г.
1. Общие положения

1. Управление социальной политики Администрации Пуровского района (далее – Управление) является структурным подразделением Администрации Пуровского района, исполняющим отдельные государственные полномочия по осуществлению социальной поддержки населения в соответствии с законодательством Российской Федерации, Ямало-Ненецкого автономного округа, проживающего на территории муниципального образования Пуровский район, граждан, проживающих в других регионах Российской Федерации, имеющих стаж работы на территории муниципального образования Пуровский район не менее 15 календарных лет, а также осуществляющим предоставление дополнительных мер социальной поддержки населению Пуровского района, семейной и демографической политики в соответствии с муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования Пуровский район.
2. Управление в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, Уставом (Основным законом) Ямало-Ненецкого автономного округа (далее – автономный округ), законами автономного округа, нормативными правовыми актами Губернатора автономного округа и Правительства автономного округа, приказами департамента социальной защиты населения Ямало-Ненецкого автономного округа (далее – департамент социальной защиты населения), Уставом муниципального образования Пуровский район, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования Пуровский район, а также настоящим Положением.

3. Направления деятельности Управления могут корректироваться в зависимости от социально-демографической и экономической ситуаций в районе, национальных традиций, нуждаемости населения в конкретных видах социальной поддержки и других факторов.

4. Управление осуществляет свою деятельность непосредственно во взаимодействии с органами государственной власти Ямало-Ненецкого автономного округа, структурными подразделениями Администрации Пуровского района, учреждениями социального обслуживания, юридическими и физическими лицами.
5. Управление по всем вопросам своей деятельности подотчётно Главе муниципального образования Пуровский район (далее – Глава района).

6. Непосредственно координирует и контролирует деятельность Управления заместитель Главы Администрации района по вопросам социального развития.
7. Начальник Управления принимает муниципальные правовые акты в форме приказов, распоряжений. Муниципальные правовые акты начальника Управления, противоречащие федеральному законодательству, законодательству автономного округа, муниципальным правовым актам органов местного самоуправления муниципального образования Пуровский район, подлежат отмене в установленном порядке.

8. Управление является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс в валюте Российской Федерации, имеет печать со своим наименованием, а также другие необходимые для осуществления своей деятельности печати, штампы, бланки, зарегистрированные в установленном порядке, а также счета, открываемые в соответствии с законодательством Российской Федерации, автономного округа и муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования Пуровский район.

9. Финансирование расходов на содержание Управления осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования Пуровский район на осуществление государственных полномочий Ямало-Ненецкого автономного округа в сфере социальной поддержки населения и отдельных государственных полномочий Ямало-Ненецкого автономного округа по социальной поддержке населения. 

10. Юридический адрес Управления: 629850, Ямало-Ненецкий автономный округ, Пуровский район, г. Тарко-Сале, ул. Первомайская, 21.
2. Функции Управления
1. Управлением осуществляются следующие функции:

1.1. Реализация государственной политики в сфере социальной поддержки, социальной помощи населению, в отношении ветеранов, инвалидов, участие в реализации государственных программ в установленной сфере деятельности.
1.2. Предоставление дополнительных мер социальной поддержки ветеранам, инвалидам.
1.3. Ведение общегосударственной базы данных о социальном положении ветеранов Великой Отечественной войны 1941-1945 годов.

1.4. Составление реестров граждан, имеющих право на получение ежемесячной денежной компенсации по возмещению вреда, причиненного здоровью граждан в связи с радиационным воздействием вследствие чернобыльской катастрофы либо с выполнением работ по ликвидации последствий катастрофы на Чернобыльской АЭС.

1.5. Составление списка лиц на выплату компенсации страховых премий.

1.6. Представление списков лиц, которым в отчетном периоде предоставлены меры социальной поддержки по оплате жилищно-коммунальных услуг, оказываемых гражданам, подвергшимся радиационному воздействию вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС, аварии на производственном объединении "Маяк" и ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне, а также отдельным категориям граждан из числа ветеранов и инвалидов (далее - списки лиц), в электронной форме.

1.7. Ведение реестра лиц, фактически осуществляющих уход за ребенком, не подлежащих обязательному социальному страхованию и получающих ежемесячное пособие по уходу за ребенком.

1.8. Прием и оформление документов граждан для присвоения статуса "Ветеран труда", "Ветеран Ямало-Ненецкого автономного округа", "Участник вооруженных конфликтов" и выдача удостоверений.

1.9. Прием и оформление документов граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС, граждан из числа ликвидаторов последствий катастрофы на Чернобыльской АЭС, граждан, получивших или перенесших лучевую болезнь и другие заболевания, связанные с радиационным воздействием вследствие чернобыльской катастрофы или с работами по ликвидации последствий катастрофы на Чернобыльской АЭС, инвалидам вследствие чернобыльской катастрофы, граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие аварии на производственном объединении "Маяк", подвергшихся радиационному воздействию вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне, для получения удостоверений и выдача удостоверений.
1.10. Участие в подготовке предложений и замечаний к проектам правовых актов автономного округа, относящихся к установленной сфере деятельности.

1.11. Представление в установленном федеральным законодательством порядке официальной статистической информации в департамент социальной защиты населения, осуществляющий формирование официальной статистической информации в установленной сфере деятельности.

1.12. Осуществление функции главного распорядителя и получателя средств местного бюджета, предусмотренных на содержание Управления.

1.13. Оперативное управление закрепленным в установленном порядке имуществом и организация работы с материально-технической базой.

1.14. Проведение в установленном порядке закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в установленной сфере деятельности.

1.15. Организация приема граждан, обеспечение своевременного и полного рассмотрения устных и письменных обращений граждан, принятие по ним решений и направление ответов заявителям в срок, установленный федеральным законодательством, законодательством автономного округа, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования Пуровский район.
1.16. Обеспечение в пределах своей компетенции режима секретности и защиты сведений, составляющих государственную тайну, и иной охраняемой законом информации.

1.17. Управление участвует в арбитражном суде и судах общей юрисдикции по вопросам, отнесенным к его компетенции настоящим Положением, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования Пуровский район, направляет материалы для решения вопросов о возбуждении уголовных дел.
1.18. Организация в соответствии с федеральным законодательством, законодательством автономного округа, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования Пуровский район прохождения муниципальной службы муниципальными служащими Управления.

1.19. Организация профессиональной подготовки, переподготовки, повышения квалификации и стажировки сотрудников Управления.

1.20. Осуществление в соответствии с федеральным законодательством и законодательством автономного округа работы по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных документов, образовавшихся в процессе деятельности Управления.

1.21. Составление ежегодного плана работы, предоставление отчетов о деятельности Управления.

1.22. Обеспечение деятельности комиссии по оказанию материальной помощи гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации. 
1.23. Консультирование по вопросам назначения и выплаты единовременного пособия беременной жене военнослужащего, проходящего военную службу по призыву, и ежемесячного пособия на ребенка военнослужащего, проходящего военную службу по призыву.
1.24. Исполнение отдельных государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству над недееспособными и ограниченно дееспособными гражданами, которые по состоянию здоровья не могут самостоятельно осуществлять и защищать свои права и исполнять обязанности.

1.25. Осуществление в пределах своих полномочий мероприятий по обеспечению прав детей и других категорий граждан на отдых и оздоровление.
1.26. Осуществление мер по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, проведение профилактической работы в отношении родителей или иных законных представителей, не исполняющих своих обязанностей по воспитанию, содержанию несовершеннолетних и (или) отрицательно влияющих на их поведение либо жестоко обращающихся с несовершеннолетними.
1.27. Содействие учреждениям и службам, предоставляющим социальные услуги несовершеннолетним и их семьям, по внедрению современных методик и технологий социальной реабилитации.

1.28. Принятие решения о выдаче свидетельства на материнский (семейный) капитал, выдаче удостоверений многодетным семьям.

1.29. Консультирование по вопросам предоставления социальными учреждениями отдельным категориям граждан, семьям, женщинам и детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, социально-экономических, социально-правовых, социально-педагогических, социально-бытовых, социально-психологических и социально-медицинских услуг.

1.30. Участие в реализации государственных программ в установленной сфере деятельности.
1.31. Разработка проектов постановлений и распоряжений Главы района, постановлений и распоряжений Администрации Пуровского района, относящихся к социальной поддержке населения, внесение предложений в проект плана работы Администрации Пуровского района. 

1.32. Привлечение, учет и распределение добровольных пожертвований физических и юридических лиц.

1.33. Осуществление деятельности по реализации на территории района основных направлений семейной и демографической политики:
1.33.1. Защита прав и законных интересов семьи, материнства, отцовства и детства, профилактика детского и семейного неблагополучия с учетом региональных особенностей и специфики социально-экономической ситуации в регионе. 

1.33.2. Обеспечение контроля за соблюдением и единообразным применением законодательства РФ, законодательства автономного округа в области семейной и демографической политики, защиты прав и законных интересов семьи, материнства, отцовства и детства, профилактики детского и семейного неблагополучия. 

1.33.3. Обеспечение координации и взаимодействия служб, предприятий и учреждений района по решению проблем в области семейной и демографической политики, защиты прав и законных интересов семьи, материнства, отцовства и детства, профилактики детского и семейного неблагополучия, в том числе благотворительного, социально-бытового, социально-правового характера.
1.33.4. Ведение базы данных о семьях социально незащищенных и социально неблагополучных категорий.

1.33.5. Освещение через средства массовой информации вопросов по здоровому образу жизни, а также освещение проблем семьи, формирование в общественном сознании ответственного родительства с целью сокращения масштабов социального сиротства.

1.33.6. Проведение мониторинга в области семейной и демографической политики, защиты прав и законных интересов семьи, материнства, отцовства и детства, профилактики детского и семейного неблагополучия.

1.33.7. Проведение работы по внедрению новых технологий по работе с семьёй.

1.33.8. Выплата компенсации расходов по оплате проезда льготных категорий граждан в автомобильном транспорте общего пользования (кроме такси), на междугородных маршрутах между поселениями в границах муниципального образования Пуровский район.

1.34. Содействие деятельности общественных организаций района.
2. Управление предоставляет следующие государственные услуги:
2.1. Предоставление мер государственной социальной поддержки отдельным категориям граждан:

2.1.1. Возмещение расходов по оплате жилищно-коммунальных услуг гражданам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС, подвергшимся радиационному воздействию вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне, подвергшимся воздействию радиации вследствие аварии в 1957 году на производственном объединении "Маяк" и сбросов радиоактивных отходов в реку Теча.

2.1.2. Возмещение расходов по оплате жилищно-коммунальных услуг гражданам из подразделений особого риска, инвалидам и семьям, имеющим детей-инвалидов, ветеранам труда, труженикам тыла, реабилитированным лицам и лицам, признанным пострадавшими от политических репрессий, участникам и инвалидам Великой Отечественной войны, ветеранам и инвалидам боевых действий, бывшим несовершеннолетним узникам фашизма, лицам, награжденным знаком "Жителю блокадного Ленинграда", вдовам погибших (умерших) участников Великой Отечественной войны, не вступившим в новый брак, ветеранам Ямало-Ненецкого автономного округа.
2.1.3. Возмещение расходов по оплате жилищно-коммунальных услуг специалистам бюджетной сферы государственных и муниципальных учреждений здравоохранения, образования, социального обслуживания (социальной защиты), культуры и искусства, физической культуры и спорта, ветеринарии, занимающим должности руководителей и специалистов, проживающим и работающим в автономном округе в сельской местности, специалистам-пенсионерам бюджетной сферы, проживающим в сельской местности, имеющим стаж работы в бюджетных учреждениях 10 и более лет.

2.1.4. Возмещение расходов по оплате коммунальных услуг многодетным семьям, имеющим в своем составе трех и более детей, в том числе усыновленных (удочеренных), находящихся под опекой (попечительством), в возрасте до 18 лет (детей, обучающихся по очной форме в образовательных учреждениях - до окончания ими такого обучения, но не дольше чем до достижения ими возраста 23 лет).

2.1.5. Осуществление ежемесячной денежной выплаты ветеранам труда, ветеранам Ямало-Ненецкого автономного округа, труженикам тыла, реабилитированным лицам и лицам, признанным пострадавшими от политических репрессий, внесенным в региональный регистр.

2.1.6. Возмещение расходов по оплате проезда к месту проведения медико-социальной экспертизы (туда и обратно) инвалидам, детям-инвалидам и лицам, сопровождающим инвалидов I группы или детей-инвалидов в пределах территории автономного округа.

2.1.7. Осуществление абонентной выплаты за пользование квартирным проводным телефоном участникам и инвалидам Великой Отечественной войны, инвалидам 1, 2 группы, семьям, имеющим детей-инвалидов, бывшим несовершеннолетним узникам фашизма, лицам, награжденным знаком "Жителю блокадного Ленинграда", вдовам погибших (умерших) участников Великой Отечественной войны, не вступившим в новый брак.

2.1.8. Обеспечение путевками на санаторно-курортное лечение один раз в два года участников и инвалидов Великой Отечественной войны, инвалидов боевых действий, тружеников тыла, реабилитированных лиц, лиц, награжденных знаком "Жителю блокадного Ленинграда", вдов погибших (умерших) участников Великой Отечественной войны, не вступивших в новый брак, либо возмещение расходов по оплате самостоятельно приобретенной путевки.

2.1.9. Обеспечение путевками "мать и дитя" и детскими путевками на санаторно-курортное лечение в санаториях, расположенных на территории Российской Федерации.

2.1.10. Исполнение отдельных государственных полномочий по обеспечению льготной зубопротезной помощью отдельных категорий граждан.

2.1.11. Возмещение расходов в размере 100% стоимости проезда по территории Российской Федерации один раз в год (туда и обратно) на железнодорожном транспорте, а в районах, не имеющих железнодорожного сообщения, - в размере 50% по оплате проезда на водном, воздушном, междугородном и личном автомобильном транспорте (кроме такси) реабилитированным лицам.

2.1.12. Возмещение расходов в размере 100% стоимости проезда по территории Российской Федерации один раз в год на санаторно-курортное лечение на междугородных линиях воздушного, железнодорожного, водного и автомобильного транспорта, а также личным автомобильным транспортом (кроме такси) участникам и инвалидам Великой Отечественной войны, бывшим несовершеннолетним узникам фашизма.
2.1.13. Осуществление ежеквартальной выплаты денежных средств на приобретение основных продуктов питания лицам, больным активной формой туберкулеза.

2.1.14. Осуществление выплат и пособий родителям погибших (умерших) военнослужащих и участников вооружённых конфликтов.

2.1.15. Осуществление компенсационных выплат нетрудоустроенным женщинам, имеющим детей в возрасте до 3 лет, уволенным в связи с ликвидацией организации.

2.1.16. Осуществление компенсационных выплат на проведение ремонта индивидуальных жилых домов, принадлежащих членам семей военнослужащих, потерявшим кормильца.

2.1.17. Осуществление ежегодной денежной выплаты лицам, награжденным знаком "Почетный донор России".

2.1.18. Осуществление выплат государственных единовременных пособий и ежемесячных денежных компенсаций при возникновении поствакцинальных осложнений.

2.1.19. Осуществление выплат компенсаций страховых премий по договору обязательного страхования гражданской ответственности владельцев транспортных средств инвалидам и семьям детей инвалидов, получившим автомобили через органы социальной защиты населения.

2.1.20. Предоставление субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг.

2.1.21. Выплата ежемесячных пособий по уходу за ребенком лицам, фактически осуществляющим уход за ребенком, не подлежащим обязательному социальному страхованию, а также уволенным в период отпуска по уходу за ребенком в связи с ликвидацией организации.

2.1.22. Возмещение расходов по оплате за обучение участникам вооруженных конфликтов, получающим первое высшее образование либо среднее профессиональное образование по любой форме обучения в образовательных учреждениях, имеющих государственную аккредитацию.
2.1.23. Выплата ежемесячного пособия родителям участников вооруженных конфликтов, погибших (умерших) в период прохождения военной службы или умерших вследствие военной травмы после увольнения с военной службы. 

2.1.24. Возмещение расходов стоимости проезда по территории Российской Федерации один раз в календарный год на лечение детям-инвалидам и неработающим родителям либо другим лицам (не более одного), сопровождающим ребенка-инвалида.
2.1.25. Предоставление мер социальной поддержки гражданам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС, удостоенным почетного звания "Почетный гражданин Ямало-Ненецкого автономного округа", лицам из числа коренных малочисленных народов Севера в автономном округе и иным лицам, осуществляющим традиционную хозяйственную деятельность.

2.1.26. Предоставление ежемесячного материального обеспечения гражданам за особые заслуги перед автономным округом.

2.1.27. Возмещение расходов в размере 100% стоимости проезда по территории Российской Федерации один раз в два года к месту отдыха (лечения) и обратно на междугородных линиях воздушного, железнодорожного, водного и автомобильного транспорта (кроме такси), а также личным автомобильным транспортом неработающим инвалидам с детства, являющимся получателями социальной пенсии.
2.2. Предоставление государственной социальной помощи малоимущим семьям, малоимущим одиноко проживающим гражданам:

2.2.1. Назначение и выплата ежемесячной адресной социальной помощи.

2.2.2. Предоставление адресной социальной помощи в натуральном виде.

2.2.3. Предоставление ежемесячной компенсационной выплаты одному из неработающих трудоспособных родителей (усыновителей, опекунов, попечителей), осуществляющих уход за ребенком инвалидом.

2.2.4. Возмещение расходов по оплате проезда на всех видах городского пассажирского транспорта общего пользования (кроме такси) учащимся общеобразовательных учреждений, образовательных учреждений начального, среднего и высшего профессионального образования.

2.3. Оказание содействия добровольному переселению в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом.
2.4. Прием документов на оздоровление неработающих пенсионеров.

2.5. Предоставление региональной социальной доплаты к пенсии.

2.6. Возмещение расходов стоимости проезда по территории Российской Федерации один раз в год на железнодорожном транспорте, а в районах, не имеющих железнодорожного сообщения, на водном, воздушном и междугородном автомобильном транспорте (кроме такси) многодетным и (или) одиноким матерям и их несовершеннолетним детям, лицам, получающим пенсию по случаю потери кормильца, а также учащимся общеобразовательных учреждений, образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования, организованно выезжающим по путевкам в санатории и оздоровительные лагеря.

2.7. Выплата ежемесячного пособия многодетным семьям, пособия на ребёнка.
2.8. Оказание содействия в создании социальных семей, заключении социального контракта с малоимущими семьями или малоимущими одиноко проживающими гражданами.
2.9. Реализация государственной программы Ямало-Ненецкого автономного округа "Доступная среда на 2014-2020 годы".

2.10. Выплата социального пособия на погребение, пособия по беременности и родам, единовременного пособия женщинам, вставшим на учет в медицинских учреждениях в ранние сроки беременности, единовременного пособия при рождении второго и последующих детей, единовременного пособия при рождении ребенка, материальной помощи к памятным датам отдельным категориям граждан.

2.11. Предоставление ежемесячной денежной выплаты семьям, имеющим среднедушевой доход ниже величины прожиточного минимума на душу населения, установленной постановлением Правительства автономного округа, при рождении третьего ребенка или последующих детей.

2.12. Выплата пожизненного денежного содержания инвалидам Великой Отечественной войны, участникам Великой Отечественной войны, бывшим несовершеннолетним узникам фашизма, лицам, награжденным знаком "Жителю блокадного Ленинграда", труженикам тыла, бывшим совершеннолетним узникам нацистских концлагерей, тюрем и гетто, ветеранам боевых действий.

2.13. Осуществление иных полномочий в установленной сфере деятельности, в соответствии с действующим законодательством.

3. Управление предоставляет следующие муниципальные услуги:

3.1. Назначение, перерасчет и выплата пенсий за выслугу лет лицам, замещающим (замещавшим) должности муниципальной службы муниципального образования Пуровский район.
3.2. Оказание материальной помощи гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.
3.3. Предоставление путёвок в санаторно-курортные учреждения, расположенные на территории Российской Федерации или возмещение расходов за самостоятельно приобретенную путёвку лицам, удостоенным звания "Почётный гражданин Пуровского района".
3.4. Выплата единовременной денежной выплаты лицам, удостоенным звания "Почетный гражданин Пуровского района".

3.5. Выплата ежемесячной денежной выплаты лицам, удостоенным звания "Почетный гражданин Пуровского района".
3. Права Управления
1. Управление в целях реализации полномочий в установленной сфере деятельности имеет право:

1.1. Запрашивать и получать в установленном порядке сведения, необходимые для принятия решений по вопросам, отнесенным к компетенции Управления.

1.2. Создавать координационные и совещательные органы (советы, комиссии, группы коллегии), в том числе межведомственные, в установленной сфере деятельности.

1.3. Заключать в установленном законодательством порядке муниципальные контракты, договоры с юридическими и физическими лицами.

1.4. Иные права, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации, автономного округа и нормативными правовыми актами Губернатора и Правительства автономного округа, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления.

4. Организация деятельности

1. Управление возглавляет начальник, назначаемый на должность и освобождаемый от должности Главой района по представлению заместителя Главы Администрации района, курирующего данную сферу деятельности.
2. Начальник Управления осуществляет руководство на основе единоначалия и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Управление полномочий в установленной сфере деятельности.
3. Начальник Управления имеет в подчинении 2-х заместителей, один из которых исполняет обязанности начальника при его временном отсутствии на основании приказа. Заместители начальника Управления назначаются на должность и освобождаются от должности в установленном порядке приказом начальника Управления. 

4. Структура Управления включает в себя отделы и сектора по основным направлениям деятельности Управления.

5. Структура, фонд оплаты труда и численность работников Управления утверждается Администрацией района.
6. Начальник Управления:

6.1. Осуществляет общее руководство деятельностью Управления, организует его работу в соответствии с полномочиями, определенными настоящим Положением и принятыми в установленном порядке муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования Пуровский район. 

6.2. Распределяет обязанности между своими заместителями и сотрудниками Управления.

6.3. Утверждает положения об отделах Управления, должностные инструкции муниципальных служащих Управления, работников, не замещающих должности муниципальной службы, технического и обслуживающего персонала Управления.

6.4. В установленном порядке назначает на должность и освобождает от должности работников Управления.
6.5. Разрабатывает и представляет на утверждение положение, структуру, штатную численность Управления.
6.6. Утверждает ежегодный план работы и отчеты о деятельности Управления и учреждений социального обслуживания.

6.7. Решает в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством автономного округа и муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования Пуровский район о муниципальной службе вопросы, связанные с прохождением муниципальной службы в Управлении.

6.8. Издает в пределах компетенции приказы, распоряжения.

6.9. Распоряжается средствами в пределах доведенных субвенций, выделяемых муниципальному образованию на исполнение государственных полномочий в области социальной поддержки и социального обслуживания населения и средств, предусмотренных в бюджете Пуровского района на осуществление отдельных полномочий местного значения по предоставлению дополнительных мер социальной поддержки населению Пуровского района.

6.10. Обеспечивает соблюдение финансово-штатной дисциплины, сохранность денежных средств и материальных ценностей.

6.11. Ведет прием граждан, рассматривает предложения, заявления, жалобы и принимает по ним необходимые меры. 
6.12. Представляет в Администрацию Пуровского района в установленном порядке предложения о создании, реорганизации и ликвидации муниципальных учреждений социального обслуживания.

6.13. Утверждает планы работы и показатели деятельности подведомственных Управлению муниципальных учреждений, а также отчеты об их деятельности.

6.14. Представляет без доверенности интересы Управления во всех предприятиях, учреждениях и организациях, в судах общей юрисдикции, арбитражных судах и правоохранительных органах. Выдает от имени Управления его сотрудникам доверенности на представление интересов Управления в судах, правоохранительных органах и других государственных и муниципальных органах.

6.15. Представляет в установленном порядке муниципальных служащих Управления, других лиц, осуществляющих деятельность в сфере социальной поддержки и социального обслуживания района, к присвоению почетных званий и награждению государственными наградами Российской Федерации, присвоению почетных званий и наград автономного округа, а также почетных званий и наград муниципального образования Пуровский район.
6.16. Награждает почетной грамотой Управления, объявляет благодарности работникам Управления, работникам учреждений социальной сферы района, а также гражданам и организациям района, внесшим большой вклад в проведение государственной политики в сфере социального развития, семейной и демографической политики района.

6.17. По решению начальника Управления при Управлении могут образовываться постоянные консультативно-совещательные органы (советы, комиссии и т.д.), а также временные рабочие группы и комиссии для обсуждения вопросов, относящихся к компетенции Управления.
6.18. Осуществляет иные полномочия, установленные действующим законодательством и правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования Пуровский район.

5. Имущество

1. За Управлением для осуществления возложенных функций закрепляется имущество на праве оперативного управления.
2. Источниками формирования имущества являются:

2.1. Материальные ресурсы, выделяемые из бюджета Ямало-Ненецкого автономного округа для исполнения государственных полномочий в области социальной поддержки населения, проживающих на территории муниципального образования Пуровский район, граждан, проживающих в других регионах Российской Федерации, имеющих стаж работы на территории муниципального образования Пуровский район не менее 15 календарных лет;

2.2. Имущество, переданное Департаментом имущественных и земельных отношений Администрации Пуровского района на праве оперативного управления.
3. Управление не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом и имуществом, приобретенным за счет средств, выделенных ему на очередной финансовый год.

4. При осуществлении права оперативного управления имуществом Управление обязано:
4.1. Эффективно использовать имущество.
4.2. Обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению.
4.3. Не допускать ухудшения технического состояния имущества (это требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом этого имущества в процессе эксплуатации).
4.4.Осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества.

5. Имущество, закрепленное за Управлением на праве оперативного управления, является собственностью муниципального образования Пуровский район.
6. Ликвидация и реорганизация Управления
1. Ликвидация и реорганизация Управления осуществляется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
