
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ЯМАЛО-НЕНЕЦКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ ПУРОВСКИЙ РАЙОН

РАЙОННАЯ  ДУМА
4 созыва
_____________________________________________________________________________
РЕШЕНИЕ

Об утверждении Положения о Почетной грамоте Главы Пуровского района 

Ямало-Ненецкого автономного округа и признании утратившим силу решения Пуровской районной Думы от 05 октября 2005 года № 239 "О Почетной грамоте Главы Пуровского района Ямало-Ненецкого автономного округа"
22 марта 2012 года
г. Тарко-Сале
№ 116_
На основании Указа Президента Российской  Федерации о мерах по совершенствованию государственной наградной системы Российской Федерации от 7 сентября 2010 года № 1099, части 5 статьи 5 Устава муниципального образования Пуровский район, Районная Дума муниципального образования Пуровский район
Р Е Ш И Л А:

1. Утвердить прилагаемое Положение о Почетной грамоте Главы Пуровского района Ямало-Ненецкого автономного округа.
2. Признать утратившим силу решение от 05 октября 2005 года № 239 "О Почетной грамоте Главы Пуровского района Ямало-Ненецкого автономного округа".
3. Опубликовать настоящее решение в районной газете «Северный луч» и разместить на официальном сайте муниципального образования Пуровский район. 
4. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования.
5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную нормативно-правовую комиссию Районной Думы (О.Г. Бережная).
Глава муниципального образования 
Пуровский район 
Е.В. Скрябин
Приложение

к решению Районной Думы муниципального образования Пуровский район

от 22 марта 2012 года № 116

Положение

о Почетной грамоте Главы Пуровского района

Ямало-Ненецкого автономного округа

1. Почетная грамота Главы Пуровского района Ямало-Ненецкого автономного округа (далее – Почетная грамота) является формой поощрения граждан Российской Федерации, иностранных граждан, лиц без гражданства Российской Федерации (далее – граждан), которые внесли большой вклад в развитие нефтегазового комплекса, транспорта, строительства, связи, сельского хозяйства, бытового, коммунального и социального  обеспечения населения, достижения в деле развития местного самоуправления, за успехи в области культуры, искусства, просвещения, охраны здоровья и жизни граждан, укрепления законности и правопорядка и иные заслуги перед Пуровским районом.

2. Награждение Почетной грамотой осуществляется по распоряжению Главы Пуровского района, которое подлежит опубликованию в районной газете "Северный луч" и размещению на официальном сайте муниципального образования Пуровский район.

3. Награждение Почетной грамотой производится в связи с профессиональными праздниками, памятными датами, утвержденными Указом Президента Российской Федерации, юбилейными датами.

4. Ходатайство о награждении Почетной грамотой выносится на имя Главы района за подписью руководителя структурного подразделения Администрации Пуровского района, Глав муниципальных образований городских и сельских поселений Пуровского района, руководителей организаций, учреждений и предприятий по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению.

5. Почетной грамотой награждаются граждане, проработавшие в Пуровском районе не менее 10 лет, имеющие Благодарственное письмо Главы Пуровского района Ямало-Ненецкого автономного округа, награды органов местного самоуправления Пуровского района, поселений Пуровского района, иные награды.

6. К ходатайству о награждении Почетной грамотой должны быть приложены следующие документы:

- протокол (выписка из протокола) общего собрания трудового коллектива, с указанием общего числа работающих на предприятии, по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению;

- личный листок по учету кадров с указанием наград всех уровней и датой их присвоения, а также характеристика, включающая сведения о производственных, научных и иных достижениях лиц, представляемых к награждению по форме согласно приложению 3 к настоящему Положению.

7. Глава района вправе лично инициировать вопрос о награждении Почетной грамотой, направив соответствующее представление в отдел муниципальной службы и кадровой политики Управления организационной работы и кадровой политики Администрации Пуровского района.

8. Должностные лица, возбудившие ходатайство о награждении Почетной грамотой, несут ответственность за правильность и достоверность сведений, изложенных в наградных листах и других материалах, представляемых в качестве подтверждающих материалов. В случае не соблюдения требований указанных в пунктах 5, 6 настоящего Положения представленные наградные материалы рассмотрению не подлежат и будут возвращены на доработку.

9. Ходатайство с приложениями, указанными в пункте 6 настоящего Положения должны быть представлены на рассмотрение в комиссию по наградам Администрации Пуровского района Ямало-Ненецкого автономного округа строго не позднее, чем за 30 календарных дней до праздничной даты.

10. Подготовка проектов распоряжений о награждении Почетной грамотой, оформление бланков и организация вручения возлагается на Управление организационной работы и кадровой политики Администрации Пуровского района. 

11. Награждение производится в торжественной обстановке. По поручению Главы района и от его имени, Почетную грамоту могут вручать первый заместитель Главы Администрации района, заместители Главы Администрации района, руководители структурных подразделений Администрации Пуровского района, наделенных правами юридического лица, руководители предприятий, организаций и учреждений. 

12. Награжденному Почетной грамотой, выплачивается единовременное денежное вознаграждение в размере 3000 (три тысячи) рублей за счет средств бюджета муниципального образования Пуровский район.

Выплата денежного вознаграждения производится по заявлению награждаемого (приложение 4).

13. Следующее награждение Почетной грамотой производится за новые заслуги и достижения не ранее, чем через три года после предыдущего награждения.

