

муниципальное образование пуровский район
ГЛАВА РАЙОНА
постановление 

	28
	
	апреля
	201
	7
	г
	                             
	
	   № _15-ПГ_


г. Тарко-Сале

О внесении изменений в Положение об оплате труда работников муниципальных  учреждений, подведомственных Управлению культуры Администрации Пуровского района, утвержденное постановлением Главы района от 25 декабря 2013 года № 183-ПГ (с изменениями от 12 марта 2014 года, 31 августа 2015 года) 
Руководствуясь статьей 145 Трудового кодекса Российской Федерации постановляю:
1.  Утвердить  прилагаемые изменения,  вносимые в Положение об оплате труда работников муниципальных  учреждений, подведомственных Управлению культуры Администрации Пуровского района,  утвержденное постановлением Главы района от                      25 декабря 2013 года № 183-ПГ (с изменениями от 12 марта 2014 года, 31 августа 2015 года) "О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных Управлению культуры Администрации Пуровского района".
2. Распространить действие настоящего постановления на правоотношения, возникшие с 1 января 2017 года.
3. Управлению информационно-аналитических исследований и связей с общественностью Администрации Пуровского района (Е.В. Кузнецов) разместить настоящее постановление на официальном сайте муниципального образования Пуровский район.   

 
4. Опубликовать настоящее постановление в Пуровской районной муниципальной общественно-политической газете "Северный луч". 


5. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации района по вопросам социального развития И.В. Заложук.

Глава района




  


                             А.Н. Нестерук
УТВЕРЖДЕНЫ                                                                                         постановлением Главы района 

от _28 апреля_ 2017 года № _15-ПГ_
ИЗМЕНЕНИЯ,  
вносимые в Положение об оплате труда работников муниципальных  
учреждений, подведомственных Управлению культуры Администрации Пуровского района,  утвержденное постановлением Главы района от 25 декабря 2013 года № 183-ПГ (с изменениями от 12 марта 2014 года, 31 августа 2015 года) "О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных Управлению культуры Администрации Пуровского района"
Внести в Положение об оплате труда работников муниципальных  учреждений, подведомственных Управлению культуры Администрации Пуровского района,  утвержденное постановлением Главы района от 25 декабря 2013 года № 183-ПГ "О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных Управлению культуры Администрации Пуровского района" (далее – Положение), следующие изменения:
1. Раздел IX Положения дополнить пунктом 9.7 следующего содержания:

"9.7. Для руководителя, его заместителей устанавливается предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы, формируемой за счет всех источников финансового обеспечения и рассчитываемой за календарный год, и среднемесячной заработной платы работников учреждения.
Размер фактического уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителя учреждения, его заместителей и среднемесячной заработной платы работников данного учреждения (без учета заработной платы руководителя и его заместителей) не может превышать предельный уровень, установленный в соответствии с приложением № 8 к настоящему Положению.".
2. Дополнить Положение приложением № 8 следующего содержания:

"Приложение № 8 

к Положению об оплате труда

работников муниципальных                учреждений, подведомственных Управлению культуры Администрации Пуровского района                                                             

Предельный уровень 

соотношения среднемесячной заработной платы руководителя учреждения, его заместителей и среднемесячной заработной платы работников учреждений (без учета руководителя и его заместителей) 
	№ п/п
	Наименование учреждения
	Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей учреждений и среднемесячной заработной платы работников учреждений 
	Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы заместителей и среднемесячной заработной платы работников учреждений 

	1.
	Учреждения сферы культуры (кроме образовательных учреждений в сфере культуры)
	до 5,0
	до 4,0

	2.
	Образовательные учреждения в сфере культуры 
	до 4,0
	до 3,0
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